CERSMIE
B et 9 i
[

o] M S

Ebdeing | Fils

REF: APRUEBA CONVENIO CON LA AGEMCIA ADVEMNTISTA
DE DESARROLLO ¥ RECURSDS ASISTEMCIALES [ADRA-
CHILE) RELATIVO AL PROYECTO DENOMINADO “FAE-ADRA
CONCEPCION 1" A EJECUTARSE EM LA REGION DEL
BIDBIOD,
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RESOLUCION EXENTA N .= 72 /7

En Concepeldn, & T4 SEP 20

VISTOS: Lo dispuesto en los articulos 3%, 59 N9s 1, 3,4, 5, 7y 12, 120 N95 1, 2, 3, 13, 14 v 15 del Decreto
Ley M0 2,465, da 1979; en la Ley N9 20.032: &n fa Leyv N°21.140; en lg Ley N*21.302; enla Ley N2 15.862;
en los Decretos Supremos N° 356, de 1980, B41, de 2005, 208, de 2007, 1097, de 2008, 105, da 2012,
GE0 y 804, de 2014, 1028, de 2016, 1134, de 2017 ¥ 370, de 2019, todos del Ministerio de Justicia y
Derechos Humanas, en el Decreto Supremo N9 375, de 2003, del Ministerio de Hacienda; en la Resolucion
del SENAME TRA 283/3187/2021 de 20 de julio de 2021, de la Direccién Nacional de SENAME; en las
Resoluciones Exentas de la Direccidn Macional del SENAME Ns 032/8, de 2007, 1927, 2176 y 2283 todas
de 2021; en la Resolucidn Exenta N® 2448, de fecha 30 de agosto de 2031, de la Direccidn Nacional de
SEMAME; ¥ en las Resoluciones Nos 7, de 2019 y 16, de 2020, de la Contraloria General de Ja Replblica;

CONSIDERANDO:

1* Que, el Servicio Nacional de Menores es un Organisme dependlente del Ministerio de Justicia y Derechos
Humanos, cuya misién és contnbuir 2 proteger y promaver los derechos de nifios, nifias y adolescentes
que han sido vulnerados en el elercicio de los mismos v @ la reinsercidn social de adalescentes que han
infringido la ley penal, correspondiéndole especiaimente disefiar v mantener una oferta de programas
espedializades destinados & 12 atencidn de nifios, nifias v adolescentes, asi como estimular, orientar,
supervisar y fiscalizar tecnica y financieramente fa labor gue desarrollan las instituciones pdblicas o
privadas que tengan la calidad de colaboradores acreditados.

2% Que, la Ley No 20.032, modificada a través de la Ley N® 21.140, v el Decreto Supremo NO 841, de
2005, modificado por los Decretos Supremaos M9s Z0E, de 2007, 1097, de 2008, 10%, de 2012, 680 ¥
B0G, de 2014, 1028, de 2016, 1134, de 2017 y 370, de 2019, del Ministerio de Justicia y Derechos
Humanes, son los textos normatives que constituyen el marco regulador del sistama de atencién a la
niflez y adolescencia que se presta a través de la red de colaboradores acreditados del Servicio,

3° Que, estos cuerpos normatives disponen que o5 aportes financieros para fas Liness de Accién
contempladas en los articulos 37 v 49 de la Ley N? 20.032, sélo 32 podrdn transferir como resultade de
un praceso de licitacion o concurso plblice de proyectos, donde los colaboradores acreditados presentan
sus propusstas de acuerde a lineamientes téonicos requeridos por el Servido, sin perjuicio de o
‘dispuesto en &l articulo 11 del Reglamento de dicha ley.

4° Que, conforme 2 |o establecido en el articule 58 de la Ley N®21.302, ol Servicio Nacional de Proteccion
Espedializada a la Nifiez y Adolescencia serd considerado para todos los efectos, suesser y continuadar
legal del Servicio Nacional de Mencres, con todes sus derechos, obligadones, funciones ¥ Btribuciones,
respecto de actos administrativos, contratos, convenics, procesos licitatorios ¥ demds actuaciones, en
materias de su competencia, que se derlven a raiz de su entrada en funcionamienta.

5% Que, asimisme y segin lo sefialade en el articulo 3° transitorio de la Ley N°21,202, los convenics podrén
ser objeto de revision para evaluar modificacicnes tendientes a alcanzar los nuevos estindares refaridos
en esa ley.

67 Que, el numersl 3 del articulo primero transitorio de la ley antes sefalada, facultd al Presidente de la
Replblica para determinar ta fecha de entrada en vigencia del articulado permanente de esa ey v de
las modificaciones a la ley N®20.032, lo que realizd a través dal D.F.L. N°1, de 2021, del Ministaria de
Desarrollp Social v Familiz, fijdndola a contar del 1 de octubre de 2021,



% Que, el Servicio Nacional de Menores, & traviés de la Resolucion Exenta N° 1927, de 8 de julio de 2021,
autorizé el Undécimo Concurse Plblica de proyectos para la Linea de acclén Programas, medalidades:
- Programas oe proteccidn especializados, especificamente: Programas de intervencidn integral
especializada (PIE), Programas de explotacidn sexual comercial infantil v adolescenta (PEE), Programas
de relnsercién educativa (PDE), Programas en maltrato y abuso sexusl grave (PRM); Programas para
nifigs, nifias y adolescentes, con consumo problemé&tico de alcoho! y/u otras drogas (PDC), Programas
en atencldn con adolescentes que presentan conductas abusivas de cardcter sexual (PAS);-Programas
de proteccion en general, especificamente: programas de prevencion focalizeda (PPF), v Programas de
Familias de Acogida Especializada con Programa de Protecoidn Especializado (FAE-PRO), v para |a Linea
de accidn Oficinas de Proteccidn de Derechos del Nifio, Nifia y Adolescente (OPD), de conformided con
la Ley N® 20.032, para la Red de Colaboradoras Acreditados del SEMAME, modificados por |2 Resoluckdn
Exenta N°2176, de 2021, de esta Direccidn Nacional.

8° Que, |a convocatoria se hizo a través de [a pagina web del Sarvicio v en el diaro de circulacidn de
carécter nacional "El Mercurlo®, &l dia 9 de julio de 2021, lo que, asegurd el oportuna conocimiento del
llamado & concurso por parte de loc calaberadores acreditadas.

99 Que, evaluadas las propuestas presentadas vy en conformidad con lo dispuesto #n el numeral undédmo
de las bases administrativas, que rigid este proceso concursal, s& adjudicd, mediante Resolucidén Exenta
N 2446, de 2021, ef cddigo del listado de proyectos de este concurso correspondiente al N® 7144 al
colaborador acreditado AGENCIA ADVENTISTA DE DESARROLLD ¥ RECURSOS ASISTEMCIALES
{ADRA-CHILE).

10° Que, dicho colaborador acreditado, se encuentra inscrito en el Registro de las Personas luridicas
Receptoras de Fondos Publicos de SENAME, dando cumplimients a la Ley N® 19.862 y su Reglamento,
contenido en el Decreto Suprema N® 375, de 2003, del Ministerio de Hacienda, a la Ley N® 20.032 y su
Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo MNP 841, de 2005, del Ministerio de Justicia y
Darechos Humanos,

11° Que, para comenzar a ejecutar el proyecto aledido, el Colaborador Acreditado v SENAME han acordado
celebrar el convenlo que s& autorize a través de la presente Resolucidn,

RESUELVO:

1% Apruébese el convenio relativo al Proyecto denominado "FAE-ADRA CONCEPCION 1* suscrito con
fecha 23 de septiembre de 2021, entre el Servicio Nacional de Menores v a2 AGENCIA
ADVENTISTA DE DESARROLLO ¥ RECURSOS ASISTENCIALES (ADRA-CHILE), cuyo texto es gl
siguiente:

“En Concepcidn, a 23 de septiembre de 2021, comparecen AGENCIA ADVENTISTA DE DESARROLLO Y
RECURSOS ASISTENCIALES (ADRA-CHILE), en adelants e "COLABORADOR ACREDITADG", RUT
WO 70.051.500-8, domiclliade en Calle Cruz del Sur N° 150, Las Condes, Regidn Metropolitana,
representado por don DIEGO ALFREDO SEBASTIAN TRINCADO ARAYA, cédula nacional de identidad
N® 15.455.201-0, del mismo domicilio, y el "SERVICIO MACIONAL DE MEMORES", =n adelante
"SEMAME", Servicio Publico dependiente del Ministerio de Justicia, creado por Decreto Ley N® 2. 465, de
1878, representado por sy Birector Regional (5) de |z regidn de! Biobio, don ROBERT CONTRERAS
REYES, cecula nacional de identidad N2 10,254 841-5, ambos domiclliades en calle Orompelle 235, comuna
de Concepcion, quienas acuerdan &l siguiente convenio

ERIMERA: Antecedentes.

Las partes declaran que este convenlo es €| resultado de un proceso concursal, relative al Undécimo
Lencurso Publico de proyectos para |a Linea de accién Programas, modalidades: - Programas de protecsion
especializados, especificamente: Programas de Intervencién integral especializada [PIE), Programas de
explotacion sexual comercial infantil v adolescente (PEE), Programas de reinsercion educativa (PDE),
Programas en maltrato y abuso sexusl grave (PRM); Programas para nifios, nifias y adolescentes, con
consumo preblematico de alcoho! y/u otres drogas (PDC), Programas en atencion con adaolescentes que
presenian conductas abusivas de cardcter sexual (PAS);-Programas de proteccion en general,
especificamente: programas de prevencién focalizada (PPF), v Programas de Familias de Acogida
Especializada con Programa de Proteccitn Especializado (FAE-PRO), v para la Linea de accién Oficines de
Proteccién de Derechos del Nifto, Nifia y Adolescente (OPD), de conformidad con ia Ley N® Z0.032, para
la Red de Colaboradores Acreditados del SENAME, autorizade por Resolucion Exenta N91527, de 2021,
modificads 2 través de |a Resolucion Exenta N*2176, de 2021, ambas de Ia Direccidn Nacional del SENAME.
Posteriorments, se adjudicd, mediante |a Resolucidn Exenta del SENAME No 244G, de 2021, el proyecto
denominada “FAE-ADRA CONCEPCION 1° del modelo de intervencidn Familias de Acogida modalidad
Familia de Acogida Especializada (FAE) al colaborador acreditedo AGEMCIA ADVENTISTA DE
DESARROLLO ¥ RECURSOS ASISTENCIALES (ADRA-CHILE).

2EGUNDA: Sujecidn a normas.

El colzborader acreditade en este acto, dedara conecer, entender y estar conforme con las menciones a
los cuerpos tegales a gue se hace referencia en este convenio, en espedal a le Ley N9 20.032 v su
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Reglamento, contenido en el Decrete Supremo N2 B41, de 2005, modificado por los Decretos Supremos
NBs 208, de 2007, 1097, de 2009, 105, de 2012, 680 y BOG, de 2014, 1028, de 2016, 1134, de 2017 y
370, de 2019, todos del Ministerio de Justicia v Derechos Humanos, o aquel gue lo migdifigus o lo reemplace.

Al presente convenio ¢ le aplicard asimismo, la normativa que entra en vigencia a parir del 1 de octubre
de 2021, reguleda por la Ley N®21.302, distinguieéndose las disposiciones que comienzan a regir In actum
de aguelias relativas a los estandares establecidos por las modificaciones realizadas por la ey N®21.302 a
la ley N°20.032, que regiran $0lo en |2 medids que los convenios se revisen conforme a lo dispueste por e
artfculo tercers transitorio de la ley N®21,302.

TERCERA: Individualizacitn del I

Del colaborador dependera el provecto denominade "FAE-ADRA CONCEPCION 1" cuya sede estard
ubicada en calle Cochrane N*155, comuna de Concepcidn, Regién dal Biobio, que serd supervisade
por la Direccion Regional de SENAME de [a regitn del Biobio,

El objetivo general del referido proyecto es:" Proporcionar cuidado familiar transitorio a niffos/as y
adolescentes separados de su medio familiar de origen por orden de un tribunal de familia en
tanto se restituye el dereche 8 vivir en un entorno familiar estable y protecior.”™

El Proyecto contempla, ademas, los objetives especificos, sefialados en el acapite 2, denominade "Objativos
del proyecto®, 2.2, "Objetivos Especificos del proyecto®, del Titule IV “Dimensidn Técnica®, contenidos &n
el formulario de presentacion de proyectos, que comesponde al Anexo M 2] de las bases administrativas,

El Resumen Efecutivo del provecto es el siguiente, sin perjuicio qgue el proyecto antes individualizado
constituye el Anexo del presente convenis vy se adjunta a este:

Los objetivos espedficos del refaride proyecto son los siguientes:

+ Disponer de famifias preparadas para realizar acogimiento familiar externa.

« Fortalecer las capacidades de las familias de acogida extensa v externa para dar respuesta
satisfactoria a las necesidades del nifio/a o adalescenta,

« Contribuir a la reparacién de las experiencias de maltrato v la separacicn familiar que ha vivenciado
&| nifiofa o adolescents.

»  Favorecer fa reunificacign familiar entre el nifio/a o adolescente v Ia familia de origen.

» Gestionar redes comunitarias e intersectoriales brindando saportes & los nifios/as, adolescentes y
familias,

Los resuitados esperados del referido proyvecto son fos sigulentes:

» S0% de nifos/as v adolescentes que egresan del programa bajo un culdado famillar estable,
Formula de calcule: {N® de nifios/as y adolescentes egresados en el afic t con culdade familiar
estable/N" de nifkos/as v adolescentes egresados en el afio £)*100.

¢ B0% de nifiosfas y adoiescentes que agresan del programa bajo un cuidado famifiar estable que
Mo reingresan a un programa de cuidado alternative en un periodo de 24 meses. Farmula de caloulo:
(N* de nifiosfas y adolescentes egresados bajo un cuidado familiar estable en el afio t gue no
reingresan a programas de cuidado alternative en 24 meses/N® de nifics/as y adolescentes
egresades por cumplimiento del FIT en el afig £)*100.

= 10% de aumento anual de familias preparadas para realizar acogimiento familiar externe. Fémmula
‘de calculo: (N® de familias preparadas para realizar acogimiento familiar externo en =gl afio b= NP
de familias preparadas para realizar acogimiento familiar externc en el afo t-1/N| familias
preparadas para realizar acogimiento famillar externo en el afio t-1)*100.

»= B0% niffos/as ¥ adolescentes egresados gue finalizan el acogimiento de familia extensa con al
menos 80% de cumplimianto de objetivos del PII en ef mbito de intervencidn de familia de acogida
extensa. Férmula de céleula: (N® de nifios/as y adolescentes egresados que finalizan el acogimiants
de familia extensa com al menos S0% de cumplimiento de obistives del PII en &l dmbito de
intervencion de familia de acogida extensa en el afio t/N® de nifios/as y adolescentes egresados
que finalizan acogimiento en familia extensa en el afio £)*100.

= B0% de nifios/as y adolescentes egresedos que finalizan el acogimiente de familia externa con al
menos B0% de cumplimiento de chietives del PII en 2| dmbito de familia de zcogida externa.
Farmula de cilculo: (N° de nifiosfas v adolescentes egresados gue finalizan el acoaimients de
familia externa con al menos 80% de cumplimients de ohjetivas del PIT en el dmbito de familia de
acogida externa en &l afio t/N® de nifios/as v adolescentes egresados que finalizan acogimienta en
familia externa en ef afio £Y*100.

* B0% de nifios/as y adolescentes egresados que cumplen al menos ¢l B0% de los objetivos del PIIT
&n los ambites indlvidual y familiar relacionadaos con la elaboracidn de sus experiencias de maltrato
¥ separacion familiar. Formula de cilculo: (N® de nifios/as v adolescentes egresados que cumplen
2| menos el 80% de los abjetives del PIT en los dmbitos individual v familiar relacionado con la
elaboracion de sus experiencias de maltrato v separacidn familiar en el sfia /N do nifios/as v
sdolescentes egresados en el afic t)J*100.

«  A40% nifios/as y adolescentes egresados que s& reunifican con familla de origen. Férmula de célculo:
(N* de nifics/as v adolescentes egresados que se reunifican con familias de arigen en &l afio t/N®
de nifios/as y adolescentes egresados en el afio t)*100.
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+ B0% de NMA egresados con al menos 30% de cumplimients de los objetivos del PII en el ambite
del intersector y comunitario, Farmula de cdleulo: (N® de nifios/as y adolescentes egresados con al
manos B0% de cumplimiento de los objetives del PIT en 2l dmbite del intersector v comunitaria en
el afio t)*100.

+  B0% de nifosfas y adolescenies egresados cuvas familias de (acogida v de origen) presentan al
menas el 80% de cumplimiento de los objetives del PII en e ambito del inbersector v comunitario.
Formula de calculo: (N® de nifios/as y adolescentes egresados cuyas familias (de acogida y de
origen) presentan al menos el B0% de cumplimienta de los objetives del PII en el ambito del
Intersector v comunitario en el afio t/N® de nifios/as v adolescentes egresados en el afic £)*100.

Los mecanismos que el SENAME v el colaborador acreditado empleardn para evaluar su cumplimisnto
consistirdn en la realizacidn de las evaluaciones anuales de los provectos.

CUARTA: Bensficiarics,

Los benefidarios serdn aquellos indicados en las respectivas Bases Técnicas, en el provecto aprobado por
el Servicio ¥ en el Anexo N91 denominado "Plazas a licitar y focalizacidn territorial™ del Undédmo Concurso
Piblice de proyectos, para ia Red de Colaboradores Acreditados del SENAME, autorizado por Resolucién
Exenta NP1927, de 2021, modificado a través de la Resolucidn Exenta N2Z176, de 2021, ambas de la
Direccidn Nacional del SENAME, que indica lo siguiente:
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Lo entericr, bajo las Lineas de Accién Programas de Familia de Acogida, modalidad Familias de
Acogida Especializada (FAE) v el SENAME subvencionars en él 53 plazas.

DUINTA: Monte v forma de pago,

La subvencion se expresa en Unidad de Subvencion el SENAME (USS), v su valor serd el que este Servicio
Inferme mediante su pagina web dentro de los primeros 15 dias del mes de enero de cada aflo. La
subvencion ofrecida por el SEMAME, se determinara de acuerdo a lo seflalado en el articule 25 y 30 de 2
Ley No 20.032.

Para el afio 2021, el valor de [a USS serd de 517.240.

Los Programas de Familia de Acogida y de Proteccidn Especializados, se pagardn por nifio atendida,
entendiéndose por tal, la persona menor de 18 afios o, excepcionaiments, mayor de esta edad, v que 58
encuentra en la circunstanda sefialada en el articulo 2° del DL N%2465, de 1979; o en el articule 19 de la
Ley N®18.600, que se encuentre en precess de intervencidn, realizdndose respecto de éste fos abjetivos
técnicos previstos en el proyecto presentado por el colaborador acreditade v el comvenic suscrito con
SEMNAME.

El nimere de plazas fijade en el respectivo convenlo, determinard asimismo Ia cantidad mé&xima de nifios,
nifias v adolescentas atendidos que dard lugar al pago de |13 subvencitn.

En los Programas de Proteccidn, Programa de Familias de Acogida, se pagard una subvencién mensual an
conformided al valor dispuesto én el parrafo cuarto del Tiulo 101 del DS N2 841, de 2005, dal Ministerio de
lusticia. Para estos efectos, el colaborador deberd informar los ingresos v egresos de nifios, nifas ¥
adolescentes v las atenclones otorgadas, mensualmente, identificando dentro de los egreses aquétios nifios
egresados favarablamente.

Para |a Linea de accién Programas de Familias de Acogida Especializada (FAE), la subvencidn
carrespondera a 9 USS como valor base, a lo que se adiciona el criterio de complejidad v l criterio de
2ona, si cormresponds,

El criterio complejidad estark referide a aquel nifie, nifa o adolescents que requiere cuidade, contendion ¥
atenclon especializada, debide a las consecuencias, en ef desarrollc social, fsico, sexual, cogritivo y
conductusl, de la grave vulmeracian de derechos de |2 que ha sido victima, Estardn camprandidas an sste
critario problemédticas de maltrate grave, explotacion sexual comercial, situacion de calle, drogadiccitn,
infracciones & la ley penal, e Inimputables, entre otras. Este factor incrementara en un 45% el valor de
la subvencion.



El monte nifio/mes de la subvencian, corresponde & 14,310 USS mensuales.

Cabe destacar que el colaborador debard efectuar una transferencia econdmica a las familias
acogedoras. Como regla general, el rango de transferencia no sera inferior al 45% del monto de
la subvencion recibida por nifio al mes, pudieande incrementarse, de contarse con recursos
Institucionales.

Los criterios de transferencia econdmica, deberan ser dados & conocer tempranamente, por el colaborador,
en forma escrita y verbal a la familia de acoglda, v relterados de acuerdo & 1a necasidad. (Estes eritarios
estan descritos en |as bases técnicas que rigieron este concurse publica)

El aporte de SENAME, se reajustara en el mes de enero de cada afio en el porcentaje de variacién gue
haya experimentado el Indice de Precios al Consumidor, que determine =l Institute Maclonal de
Estadisticas durante =l afio precedente. El Servicio mediante su pagina web, informarsd de! resjuste,
dentro de los primeros 15 dias del mes de enero de cada afio.

En conformidad al articulo 30 de la Ley N®20.032, v & articulo 53 de su Reglamento, e SENAME
transferira el monto de la subvencion en forma mensual, dentro de los primeros 15 dias del mes siguiente
al mes de entrada en vigencia del convenio respactive, y 2si sucesivamente.

En ningln caso SEMAME podrd transferir 2 un Colaborador Acreditade un monto por concepte de
subvenciin superior @ |a cobertura maxima convenida en el respectiva convenio.

Ein perjuicio da 1o anterior, el SENAME podra anticipar el monto de la subvencién equivalente a un mes
¥ solo’ al inicio de la ejecucion del provects, anticips que ser3 descontado a partir de |2 segunda
subvencion que le corresponda percibir 2l Colaborador Acreditado, en un maximo de seis cuotas
mensuales, iguales y consecutivas v siempre gue el Colaborador perciba efactivaments la subvencidn,

El monto total del anticipo correspondera al ndmero de plazas del proyecto respectiva, El monto de |13
subvenddn gue se permite anticipar al colaborador acreditade, al inicio de |a ejecucién de |a iniciativa,
sile podra transferlrse una vez kotalmente tramitado el instrumento que sanciona dicha convencisn,

El monto de la subvencidén que corresponda e transferira directamente a la cuenta corriente habilitada
par el colaborador screditado para la ejecuciin del respectivo proyecto, en conformidad a lzs obligaciones
contenidas en los convenios suscritos con &l SENAME vy a |os procedimientos especificos establecidas para
lag diferentes lineas de accidn, los que se determinardn a través de las orientaciones técnicas impartidas
por SENAME. A los organismos plablicos se les aplicaran, en io pertinente, las normas vigentes en materia
financlern contable para la administracién poblica.

En el caso de existir transferencias en cuotas, no procederd el otorgamients de nuevos recursos mientras
ne se haya rendido cuenta de la transferencia anberior, conforme lo dispone &l incise segunds del articulo
1B de la resolucién N= 30, de 2015, de la Contraloria Geneéral de la Repdblica, {zplica dictamen N® 51,246,
de 2016).

SEXTA: De

Durantz la sjecucion del proyecto, &l colaborador se compromete & cumplir espacialmente las sigulentes
obligaciones:

a) Controlar que & ingreso al Programa Familia de Acoglda Especializada se realice previa resolucion
judicial.

b) Al tratarse de un programa de cuidado alternative destinado a proporcionar al nifia, nifia o adolescents
vulnerado en sus derechos un medio familiar dende residir, mediante familias de acogida, el colaborador
5& obliga a realizar de modoe regular programas de seleccidn de familias idénsas para al acogimiento
familiar 2 través de la realizacion procesos de evaluacin psicoldgica v social de las farmilias, de modo
de asegurar que éstzs cuentan con los recursos protectores, habilidades parentales-marentales ¥
condiciones materizles para el acogimients. Este proceso deberd realizarse con todas las familias del
programa, sean esias extensas o externas.

€) El programa realizara de manera regular las acoones programaticas necesarias para contar con Familias
de acoglds externas, o sin vinculos de consanguineidad con el/los nifios/as, mediante acciones de
difusion del programa en espacios comunitarios, acclones de captacion de familias externas, y procesos
de induccidn, scompafiamients y capacitacidn permanentes para estas familias.

d) Enambas casos, tanto con las familias de |2 red familiar extensa, como con familias de acogida externas,
el colaborader acreditado se obliga 2 realizar los procesos técnicos necesarios para asegurar gl respeto
de los derechos al culdado, proteccidn v desarrollo de los nifios y nifias atendidos, durante el precess
de acogimients familiar, siendo éstos el acompafamiento, capacitacion ¥ supervision periédica de las
familias acogedoras, en sintonia con lo establecido en las Orlentaciones Técnicas del Programa Familia
de Acogida Especializada, considerande también el contacts frecuente con elflos nifosfas en
aoogimianto.

(5]
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Se obliga a realizar con proactividad todas las accicnes de intervencian definidas en estas bases para
asegurar el respeto al derecho del nifofa a vivir ¥ desarrollarse en une familia protectora en forma
estable, lo cual incorpera procesos bécnicos con progenitores y familias bisldgicas v en subsidio otras
alternativas de familia, cuando esto no sea posible.

Denunclar de inmediato a la avtoridad competente 1as situaciones de vulneracion a los derechos que
fuere constitutiva de delito que afecten a cualquiera de los nifios, nifias ¥ adolescentes atendidos,

En estos casos, asi como en aguellas situaciones que no son constitutivas de dellta pers hasan necesaria
una medida judicial a favor del nifio, nifia o adolescente, el colaborador acreditado deberd realizar la
solicitud respectiva al Tribunal competanie,

Efectuar una rigurosa seleccion de personal, mediante la aplicacion de tests psicoldgicos v estudio de
sus antecedentes personales y laberales, con el fin de asegurar la competencia para la funcitn a
desompenar y de descartér caracteristicas o patologias que puedan constituir riesgo para s
beneficiarios o las beneficiarias atendides, Asimismo, deberd ejecutar un rigurosa proceso de indugcidn
Inicial @ todo el personal en materias referidas al respeto estricto de los derechos de nifios, nifias y
adolescentes y mantener procesos de supervision institucional v acompafamients técnico a directives,
profesionales, tecnicos en procesos de mejeramiente continue v realizar o propiciar el acceso de los
recursos humanos a capacitacion y fomento del autocuidade, manteniendo registros de estas acciones.

Velar parque las persenas que en cualquier forma presten servicios en ka atencién de nifios, nifias W
adolescentes, no hayan sida condenadas, se encuentren actuslmente procesadas, ni s& haya
fermalizade una investigacién en su contra por crimen o simple delito, que por su naturaleze ponga de
manifleste la inconveniencia de encomendaries la atencién directs de éstos o de confiarles |a
administracion de recursos econdmicos. Para tal efecto, serd su obligacién =olicitar 2 los v las
postulantes que intervendran en los proyectes subvencionados per SEMAME, el certificade de
antecedentes - con une antigiledad no superier 8 30 dias desde que comiencen a prestar atencidn a
nifiag, nifias o adolescentes - para fines especiales a que se refiere el articulo 12 letra d) del DS NS B4,
de 1950, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanas, sobre prontuanios penales v certificados de
antecedentes ¥ a consultar sl Registro previsto en el articulo ¢ bis del DL N? 645, de 1925 sochre
Registra Nacional de Condenas, - al momente de |2 seleccién del personal y mantener con fa debida
peripdicidad control sobre la mantencion de esta circunstanda. De igual manera, deberd requerir a los
interesadas sna declaracion Jurada simple que exprese la circunstancia de no encontrarse procesado o
formalizade por crimen o simple delito gue, por su naturaleza, ponga de manifiests la inconveniencia
de encomendarles la atencién de éstos o de confiarles la administracidn de recursos econdmicos.
Selicitar antes de efectuar la contratacién las personas que en cualguier forma presten servicios en la
atencién de nifies, nifias y adolescentes, informacién acerca de si el postulants se encuentra afecto a |3
inhabilitacion prevista en el articulo 39 bis del Codigo Penal, consultando, 2 este respecto, la seccion
del Registre de Condenas denominada “Inhabilitaciones para sjercer funciones en ambitos
€ducacionales o con menores de edad” {articulo 39 bis del CAdign Penal), Asimismo, deberdn solicitarles
semastralmente, la presentacion de un certificado de antecedentes para fines especiales, con el objeto
de llevar, con |a periodicidad de & meses, control sobre la mantencidn de fas circunstancias deseritas
precedentements. Con igual penodicidad, deberd requerir 2 los interesados, una declaracidn jurada
simple, que exprese |a circunstancia de no encontrarse procesado o farmalizado por crimen o simple
delito, que por su naturaleza, ponga de manifiests la inconveniencia de encomendares la atencitn
directa de éstos o de confiarles la administracidn de recursos econdmicos,

Destinar la subvencidn fiscal a2 aquellos gastos que origina fa atencién de los nifios, nifas ¥
adolescentes, tales como remuneraciones, v otros beneficios legales del personal, consumos basicos,
mantenciones y reparaciones de inmuebles e instalaciones, v en general todos agquelos gastos de
#dministracidn u otra naturaleza que se efechien con motive de las actividades que desarrollen pars Ia
atencion de nifios, nifias v adolescentes v la ejecucion de los proyectos aprobados por ef SENAME.

Froporcionar la informacidn técnica y financiera requerida por el SENAME, para la realizacién de |2
supervision de las acciones relacionadas con los nifios, nifias o adolescentes, cuando el SEMAME lo
requiera, conferme a fa normativa gue regula las scciones dal Sarvicio en ecta matera.

Mantener una cuenta corriente habilitada para el proyects, a nombre del Calabarador #creditado, para
depositar y administrar en eilz los dineros provenientes dal aporte del SENAME, ¥ aguellos aportes
entregados por &l Colaborador.

Rendir cuenta mensualmente, conforme a las normas e instrucclones sabre rendicitn de cuantas da
Fendes Transferldos en virtud de la Ley N® 20,032, que se encuentrzn reguiadas por el Servicle Macional
de Menores y contenidas en |z Resslucidn Exenta N® 673, de 2020, de la Direcdidn Maclonal del Servicio,
&n todo lo que no se oponga a la Resolucidn N° 30, de 20 15, de la Contraloria General de la Repiblica,

que fija Normas de Procedimients sobre Rendicién de Cuentas, o su normative que la madifique o
reemplace.

El SENAME no entregard nueves fondos, mientras el colsboradeor acreditado no haya cumalido con 1
abligacion de rendir cuentas de la inversidn de los montos transferidos, v podra solicitar la restitucian

de los fondos cuando la Inversién ne se ajuste a los objetivos del proyecto, 0 cuando se frate de
Felursas no rendidos v no ejecutados.
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Conservar [a documentacion constitutiva de las rendiclones de cuentas en la forma v lugar sefialados
por el SENAME, ¥y mantener permanentemente & disposiciin de los supervisores del Servicia v de la
Contraloria General de la Replblica, Tratdndose de un colaborador de naturaleza privada, debera
conservar copia de la dooumentacion constitutiva de tas rendiciones de cuentas.

Acreditar mensualmente 2l monto de |la subvencién percibida mediante fa emisién de un comprobante
de ingress cuyo original debera ser remitido & | Direccion Regional de la Region del Biobio del SENAME.

Reintegrar a [a cuenta corriente del proyecto los fondos correspondientes a gastos indebidos por haber
destinado recursos a fines distintos a los de |2 subvencidn o que habiéndolos destinado a dichos fines
ne tuvieran los respectives documentos de respaldo en original, sin perjulcio de ko establécido en &l
articulo 71 del D.5. N9 841, de 2005, del Ministeric de Justicia v Derechos Humanas,

Uevar un inventario actualizade de los bienes muebles que hublera adguirida con los fondos
proporconados por SENAME, registrando en dicho inventario su estado y ubicacidn, v enviar copias del
mismo, & lo menos una vez al afo, a la Direccion Regional de fa Region del Blobio del SEMAME, lo que
sera materia de supervision.

Hacer develucion de los bienes muebles que se adquirieron con los fandos otargados por el SENAME, a
titulo de subwencidn, para el cumplimiento del respectivo proyects, al térming de |a ejecucidn de éste,
conforme & criterios bécnicos, resolviendo sobre su posterior destinasidn, Se permitird su conservacidn
solo en el caso que se demuestra que estos bienes serén utllizados en el cumplimienta de otros
proyectas relacionados.

Dejar claramente establecido que se trata de un provecto financiade con aportes de SENAME en todas
las actividades que desarrolle e incorporar ia imagen corporativa del Servicio en todo el material arafico
que edite, & inciuir en los astablecimientos o centros donde funciona al provecto, la sefialética que sa
describe en el "Manual de Normas Gréficas sefialética de instituciones acreditadas”, disponible en la
pagina Web del Servicio Macional de Menares, con posibilidad de poner &l nombre del proyecto “de
fantasia”,

Mantener actualizada la informaciin de acuerds a lo que sefiala ¢l articulo 7° del Reglamento de la Ley
N® 20.032, refativo a los antecedentes sefialados en el articulo 3° del mismo cuerpo reglamentario y
los exigidos en la Ley N°1%.B62, que establece Registros de las personas Juridicas Receptoras de
Fondes Piblicos, y su Reglamento, contenido en el 0.5, N2 375, de 2003, del Ministerio de Hadienda.

Informar mensuaimente de |a atencidn brindada, para efectos del pago, segin las crientaciones
recibides desde &l Servicia.

Chperer ¥ mantener actualizada en forma pérmanente, segln las Instrucciones v condiciones de uso
que Imparta el SENAME sobre la materia, toda la informacion requerida por el Sigstema de Registro
(SENAINFQ) de nifics, nifias v adolescentes v aquélla prevista por 12 Ley o del que debidamente se
informe, el cual estara disponible desde el momento de inicio de los proyectos, a través de |a pdgina
Web www.senainfp.cl. B Colaborador Acreditado serd responsable de la veracidad, exactitud,
contenido y oportunidad de la informacidn que proporcions, debiendo actualizaria parmanentemente
en al sistena conforme & las instrucciones del SENAME. La informacion contenida en el referido
sistemna serd de propieded exclusiva del Servido,

Los colaboradores acreditados deberdn cumplir las normas e Instruccionas generales y particulares que
imparta el Servicio Nacionzl de Mencres, de conformidad a la ley, Asimismo, deberdn proporcionar la
informaclan que el Saname requiera, ajusténdose v colaborando con su supervisidn v fiscalizacion
técnica v financiera.

El no cumplimients de fo dispuesto, dard lugar a las sanciones consagradas en el articulo 9 bis v 37 de
la lay N® 20.032, de conformidad a lo estabiecida #n el articulo 15 del decreto lay N 2465, de! afo
1879, del Ministerie de Justicia y Derechos Humanos, gue Crea el Servicio Nacianal de Menores v fija
el baxte de su ley organica,

A partir del 1 de octubre de 2021, of Servicio supervisard y FRecalizard técnica, administrativa ¥
fingrcieramente el cumplimiento de lo establecido en |a normativa legal, reglamentaria v normas
tecnices determinadas conforme & ellas, respecto de la ejecucitn de los programas de proteccdn
especializada, ello de conformidad al articulo 39 de fa ley N® 21.302.

Fresentar a |3 Direccion Regional de la Reqidn del Biobio, un Plan de Trabajo Anual, conforme al
formato que para elle establezca & Servicio Nacional de Mengres, Bl Plan deberd integrar las
observaciones emanadas del proceso de evaluacion ex ante v de process, realizadas por el SENAME,

Velar por el correcte uso de la subvencion fiscal, procurando que esta na cea ohjete de gravaman,
embarge, condicidn o cualquiar otra limitackén que afecte o limite su uso o desting, debiendo, en caso
de decretarse embarge u otra limitacién cualquiera sea su origen, Infarmar dentro de |as 48 horas
siguientes a la Direccién Regional del lugar donde se ejecuta gl provecte afectado. En dicha situacian,
el Servicio evaluara técnica y financieramente la procedencia del gasto que origind la afectacidn de la
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subvencion pudiendo exigir 1a restifucidn de bos recursos, si de los antecedentes aparece que no =2 ha
gjustado & los objetives del provecto,

Destinar la subvencidn fiscal #n los contratos de arrendamiento gue celebre para la ejacucion del
proyecto respectivo, exclusivaments en aquetlas prestacionas que, con arraglo a las normas contenidas
en el Cadige Civil, sean de cargo del armendatario, estas son las "reparaciones locativas®, previstas en
el articulo 1940 de! citado cuerpo legal.

Efectuar una Eransferencia econdmica a las famifias acogedoras, Como regla general, el rango de
transferencia mo sera inferior al 45% del manto de la subvencidn recbida por nifta al mes, pudiendo
incremenktarse, de contarse con recursos institucionales,

El eolaborador debera dar cumplimiento a las observaciones emanadas del proceso de evaluacion ex
ante de |a propuesta adjudicada, por perte de la Comisidn de Evaluacion Regional, que serdn
debidamente informadas por ks Direccidn Fegional de la Region del Biobio; las que seran objato de las
respectivas supervisiones técnicas o finéncieras, seglin corresponda, que se practiguen en esta
Direccion Regional; con el objeto de que este Servicio vele para gue la accidn desarrollada por sus
colaboradores acreditados, respete v promueva los derechos fundamentales de los nifios, nifias v
adelescentes sujetos de atencidn v se ajuste a lo dispuesto en ka Ley NP 200032 v en las demds
disposiciones legales v reglamentarias relacgonadas con la labor que ellos desempefian.

aad) Dar cumplimiento a lo estipulado en al Oficio Circular N® 05, de facha D6 de agosto de 2015, de este
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Servicla, que imparte instrucciones, respecto a los procedimlentos que se deben utilizar ante hechas
gventuaiments constitutivas de delftes en contra de nifos, nifas v adolescentes, que s= ancusntran
bajo el cuidado o atendides por &l organisme colaborador de las funciones del Servicio que ejecuta este
proyecto, asi como cuaiquier modificacién o nueva regulacidn en torno a esta materia y toda instruccion
womplementaria que en & Servicio disponga respecte & los flujos e infermacion 2 entregar ante estos
hechos.

Azegurar, los derechos laborales v 2l cumplimiento de las normas Izborales v previsionales, respecto
de los trabajadores que laboran en al proyecto, en el marce de la relacion contractual gue mantienan,
de conformidad cen ko prescrito en el articulo 65 del Reglamento de la Ley N© 20,032, aprobado por el
Decreto Suprema NE 841, de 2005, del Ministario de Justicia.

Deberd utilizar la informaciin prepercionada por el SENAME, sélo para los efectos de dar cumplimiento
a iog fines propios de este convenio, quedanda prohibide todo usc distinto del sefialado. En dicho
entendide, &l colaborador acreditado, deberd guardar confidencialidad de todos los antecedentes o
informacion que el SENAME le proparcione con metive del pressnte convenio, ne pudiendo hacer usa
de éstos para fines ajenos &l mismo, ¥ en consecuendia, no podrd, & cualguier Htulo y/o medio revelar,
difundir, publicar, vender, ceder, copiar, reproducir, Interferir, interceptar, alterar, modificar, dafar,
inutilizar, destruir, en tode ¢ en parte esta informacion, va sea durante la vigencia del convenio, coma
daspués de su térming, Esta prohibicidn afecta al colaborador acreditadn, al personal gue |2bhara an
distintas calidades juridicas, que se encuentre ligado al convenio, en todas sus etapas, incluso despuds
de & expiracion del mismo. El SENAME quedard liberado de toda responsabilidad por el uso indebida
que &l colaborador acreditade, pueda dar & |a informacidn, reservandose el derecho a ejercer todas las
acciones legales tendlentes & demandar ef reembolso de las sumas a las que eventualmente ses
obligade a pagar come consecugncia de o anterior, mas |a indemnizacién de los perjuicios que se
hubieren ccasionada,

Dar cumplimiento a Oficio Circular N© 03, de 2018, de aste Servicio, que imparte instrucciones en caso
de fallecimiente de un adolescente atendido por SENAME ¥ organismos colaboradores acreditados, asi
como cualguier modificacion o nueva regulacién en torne a esta materia ¥ toda instrucdon
complementaria que en el Servicio disponga respects & los fAlujos € informacion & entregar ante este
hecho.

Proporcionar, a requerimiento del Servicio, v dentro del plazo que se |2 fje para ello, todas las copias
digitalizadas, o en caso que no fuere posible, de todas las fotocopias legibles de la Informacin que
debe ingresarse en el Sistema de Reglstro de colaboradores acreditados v sus provectos (SENAINFG)
indicados &n el articulo 63 del Reglamento de 1a Ley N? 20.032, o del que debidamente se informe, el
cual estard disponible desde &l momento de inicio de los proyectos, a través de |z pdgina Web
www . senainfo.cl.tales como informacién del provecto, de los nifios, nifias v adolescentes atendidos, de
la gestidn comunitaria - intersectorial, del fundonamiento del provecto y de los aspectos
administratives, financieras y contables del mismo, que |2 han sido requerides 2 este Serviclo, en el
contexto de la tramitacion de una solicitud de acceso a la Informacidn, regida por la Ley N 20,285,
sebre acceso a la informacién plblica, debiende proceder a entregar dichos antacedentes al funcicnario
dependiente de esta Institucion, gue lo requiera por cualguier medio idéneo. En el taso de gue todo o
parte de dicha documentacion ya no exista en poder del arganisme colaborador —por expurgacidn
autorizada por |a Contréleria General de la Replbilca o per otro motivo calificado—, debera informar
dicha circunstancia fundadamente y por escrito, dentro de misma plazo a quian lo requiria, El Servicio
deberd adoptar todas las medidas de resguardo respecte de los datos personales v sensibles que
contenga dicha informacion, de conformidad & ka normativa vigente, procediendo previaments a su
entrega, al tarjado pertinente.




ff] Toeda directivo, profesional v persona que se desempeiie en organismas colaboradores deberd observar
una conducta Intachable y un desempefio honesto y leal de sus funciones con preeminencia del interés
qenaral sobre =l particular.

gg) Velar por el trato digno evitando |2 discriminacidn v [a estigmatizacion da los sujetas da atencibn y de
su familia. Deberan recibir en todo momento y en todo medic el trato digno que corresponda & toda
persona humana, Paricular cuidado se deberd tener en las medidas, informes o rescluclones gue
produzcan efecto en las decisiones de separacidn familiar.

hh) Informar v tener en cuenta la opinidn del nifio, nifia v adolescante respecto & los procesos de
intervencion que be atafien, en funcidn de su edad v madurez.

it} Dar cumplimiente al articulo 13 bis de la Ley N® 20.032, &n orden a remitir anualmente al SENAME y
publicar y mantener actualizada en su respectiva pigina web la informacién que alli se sefiala,

fit Imputar |os pagos efectuados al fondo de cesantla, pravisto en ef articulo 13 de la Ley N°159.728, (que
establecié un segure de desemplec o cesantia, en favor de los trabajadores dependientes regidas por
el Cadigo del Trabaje), efectuados con cargo 2 la subvencidn fiscal que este Servicio le transfiers, a |3
indemnizacién por afas da servicio gque corresponde al trabajader desvinculado por fa causal del articule
151 del Codigo del Trabajo, esto es, por necesidades de |a empresa. (Aplica Dictamen N®8.583, de 27
de marzo de 2018, de |# Contraloria Ganeral de la Repdblica).

kk} Solo para organismos de la administracion del Estado: Velar por el estricto cumplimiants dal
“principio de la probidad administrativa”, especialmente en lo que concierne a la observancia de todas
las prohibicionss o limitaciones establecidas por la Ley N* 18575, Orgdnica Constitucional de Bases
Generales de la Administracién del Estade, como las consagradas en &l Estatute Administrativo, que
afectan a les trabajadores de la Administracidn del Estado, que se desempefien en cualquier calidad.
En especial, se deberd tener en cuenta la incompatibilidad genaral entre todos los empless o funciones
que =2 presben al Estado, salvo con el ejercicio de funciocnes a honoranios, slempre gue se sfechien
fuera de |a jornada de trabajo.

SEPTIMA: Del personal.

Las pertes dejan expresamente establecido que e personal que el colaborador contrate para prestar
funciones en la ejecudion del Proyecte, no tendra relacién laboral alguna ni de dependencia con el SENAME,
sind que, exclusivamente, con ka2 Institucidn, siendo responsabilidad de &stos el estricto cumplimienta de
las normas laborales v previsionales,

El SENAME no podrd intervenir en materias de orden laboral ni relativas a la relacidn contractual establecida
entre los celaboradores acreditados v sus trabajadores, sin perjuicio de la supervisitn del gasto, dotacion
del personal y de la calificacion técnica del mismo, comprometida en &l respectivo proyecto, debiendo el
Colaborador informar a la Direccién Regional respectiva, cuzlquier modificacién en la dotacidn v
configuracion de los equipos profesionales del proyecto, de tal forma gue si el equipe ejécutor a cargo
abandona o cess sus funciones por cualquier causa, éstos deberdn ser reemplazades por personal que
cumpla con fos mismos perfiles que el colaborador se comprometio en su formulario de presentacidn de
Proyectos ¥ sus anexos, por lo tanto, a fin de salvaguardar la equivalencia curricular, deberd remitic los
antecedentes del-nuavo personal & contratar, pudienda la Direccidn Regional, objetarlo si no s ajusta al
perfil comprometide por el colaborador, en el proyects adjudicade y convenida,

Las personas juridicas que se desempefien como organismos colaboradores del Estado serdn civilments
responsables por los dafies, judicialmente determinados, que se hayan acasionado a raiz de vulneraciones
graves de los derechos fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes causados tanto por hechos proplos
como de sus dependientes, salvo que pruebe haber empleado ssmerada diligencia para evitarlas. Lo
enterior, sin perjuicio de la responsabilidad civil que por los mismos hechos pueda correspondere a la
persana natural gue ejecutd los hechos.

QOCTAVA: Del término unilateral y modificaciones de convenio,

El Sename estard facultado, segdn el articule 37 de la Ley 20.032, para poner térming anticivado, danda el
aviso correspondiente al Colaborador Acreditado con 60 dias habiles, de antici pacidn, o modificar los
convenios, en cualguiera de las siguientes situaciones, v sin perjuicio de lo establecida en la dausula décima
de este Instrumanto:

a) Cuando los objetivos no s2an cumplidos, o los resultados no sean alcanzados en el grado acordado como
minimamente satisfactorio, o cuando los derechos de los nifios, nifias o adolescentes no estén siends
debidamente respetados.,

b Cuando las Instrucciones impartidas de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 36 bis de la Ley N® 20.032,
no nubieren sido ejecutadas en ef plazo sefialada por el Servicio,

c) Cuando se dé algunc de les presupuestes establecides en los articulos 16 y 17 del decreto ley N® 2.465,
del Ministerio de Justicia, de 1979, que crea el Servicio Macional de Menaras v fija el texto de su ley orgénica,

o



que se refiere @ |a administracion provisional de toda |a institucion o la de uno o mas de sus establecimientos,
que se decreta por el Tribunal correspondiente, cuando &l funcionamiento de un colabarador acreditade o el
de sus establecimiantos adolecera de graves anomalias v, en especial, en aguslios casos en que existieren
situaciones de vulneracion a los derechas de los nifios, nifias o adolescentes sujetos de su atencidn.

d) Cuando el personal de los colaboradores acreditados que contraten para |2 ejecucidn del respectivo
convenlo, figure €n el registro de personas con prohibicidn para trabajar con menores de edad o en el
registro de condenados por actos de violencla intrafamiliar establecide en la ley N® 20.066: o haya sido
condenade por crimén o simple delito que, por su naturaleza, ponga de manifiesto |a Inconvenlencia de
encomendaries |a atencibn directa de nifios, nifias o adolescentes.

En estos y todos aquellos casos en gue sea procedente, los colaboradores podran reclamar de las
resolucionses del SENAME, conforme a lo dispussto en la ley N9 19880,

El térming anticipado de los convenlos serd obligatorio si durante su ejecucién, se producen vulneraciones
graves a los derechos fundamentales de alguno de los nifios, nifias o adolescentes, atribulbles a ia
responsabilidad del organismo colaborader en los términos establecidos en el nimers 6} del articula 2 de is
Ley N? 20.032, conforme a ko determinado en una sentencia judicial.

De igual manera, se podrén producir modificaciones al convenia como resultado de las observaciones de 13
Evaluacion de Desempefic, bajo las mismas condicionss descritas anteriormentea.

Asimismo, si el Colaborador Acreditado le comunica a este Servicio, de su intencién de no continuar con 12
ejecuclin del proyecto antes de su fecha de térming, por cuanto existen hechas que hacen imposibie llevar
a buen término su ejecucidn, se obligs a notificar al Servicio, con el objeto de que ses éste quién adopte |a
decisién de pener término o no al convenio, por escrito mediants carts dirgida al Director Nacional o
Director/a Regional, con, 2 lo menos, 60 dias habiles de anticipacidn, debiendo lograr la ubicacién de los
nifios v adolescentes en otros proyectos de similares caracteristicas, conforme al plan de intervenclén
indrvidual {PII) respetando la zona geogréfica de procedencia de |os/as nifios v adolascentes atendidos.

Las referidas modificaciones y términos de convenio, deberan aprobarse por acto administrativo totalmente
tramitade, (aplica dictamen N® B.501, de 2019, de la Contraloria General de la Repdblica).

NOVENA: De las modificaciones y términes bilateralas.

Las partes compareclentes pedran modificar, de comdn acuerds ef proyects, en |o que diga relacidn con los
elementos de caracter actidental que forman parte de los mismos. Se debe dejar establedido, que los
elementos de caracter esencial de los convenios, tales como el plazo de duracién, | focalizacién territorial
¥ las plazas convenidas, ne podran modificarse bilateralmente, sinc gue deberd convocarse 8 un nuevo

proceso liatatorio. Sin embarge, podran modificarse las plazas, siempre que se confloure una situacidén de
fuerza mayor, siempre que no se alteren las bases ni &l proyects en sus aspectos esenciales,

A 5uU vez, |as partes comparecientes podran poner térming 8 este convenio, de comin acuerds, de Maners
fundada, con un plazo minimo de anticipacion de 30 dias habiles a su respectiva término.

Las referidas modificaciones y términos de convenio, deberan aprobarse por acto administrativo totalments
tramitade, {apiica dictamen N® 8.501, de 2019, de la Contraloria General de la Repdblica).

DECIMA: De |3 vigencla.
El convenic comenzara a regir & contar de su total tramitacidn, esto es, desde que el colaborador sea
notificade por escrito del acto administro que apruebe &l convenio, y comenzaran su siecucitn en la facha

indicada en el anexo N® 1 denominado *Plazas a licitar v focalizacion territorial®, esto es a partir del 02 de
diclembra da 2021,

Para efectos de la total tramitacién de la resolucién que apruebe el convenio, el colaborader acepka gue la
notificaclén de la misma, se realice al correo electrénics que haya indicado en el *Formulario de presentacidn
de proyectos®, en el recuadro que 2 consigna en el parrafo 11, "Antecedentes de la Institucidn”.

La vigencia méxima del convenlo serd la establecida en el Anexo N91 indicada, es decir 2 aflos, ¥ noosara
prorrogado, conforme al inciso cuarto del articulo tercero transitorio de la ley N° 21,302,

Conforme al inclso primero del referldo articulo tercern transitorle de la ley N? 21.302, los groanismos
colaboradores deberan acreditarse conforme & la sefialada ley dentro del primer afio de su entrada en
vigencia, En case de ne cumnplir con lo anterior, $= podra poner térming anticipado al pressnte convenio,

La vigencia del convenio, debe extenderse hasta la aprobacién de la rendicidn de cuentss o blen, hasta la

restitucion de los salgos no ejecutados, no rendidos u observadas, (aplica dictamen N® 92,578, de 2016,
de |a Contraloria General de la Replblica).

Lz abligacion de restituir los saidos, no ejecutados, ne rendidos u observadas, debe cumpliree dentra de un
terming prudencial, correspondiendole a la autoridad ejercer todas las acciones que resulten necesarias al
efecto, (aplica el dickamen N° 43,604, de 2015, de la Contraloria General de la Repiibfica).



UNDECTMA: De |a evaluscién del proyecto:

Conforme a lo sefialado en los articulos 46 v 47 del Reglamento de la Ley de Subvenciones, contenida en
el Decreto Supremo del Ministerio de Justicia ¥ Derechos Humanos N° 841, de 2005, el SENAME realizaré
una evaluacion del proyecta presentado. Para este provecto, |a evaluacion sa efectuars al mes 12 y al mes
21 de ejecucién.

Al momento de verificarse |a evaluacion del provecto, el Colaborador deberd presentar un certificado de
Antecedentes Laborales y Previsionales, emanado de la Direccidn del Trabajo, que dé cuenta de Iz situacién
previsional de todos los trabajadores de fa Institucldn, al Gitime dia del mes anterior @ aguél en que se
cumplen el periodo objeto de evaluacion, El presente requisito s6lo seré exigible para las entidadss privadas.

La evaluacien da los converios se dirigira a verificar:

1) El respeto, la promocién v la proteccién de los derechos de los nifios, nifiss v adolescentes, v de sus
famiiias.

2} B cumplimiente de los objetives del convenio,
3) Bl logro de los resultados esperados especificados en el respective convenio,

4) La calidad de la atencién que reciben los menores de edad vy sus familias, el estado de salud vy de
educacion de los nifios, nifias v adolescentes que en ella residan, v las condiciones fisicas dal centro de
residencia, n su caso,

5) Los criterlos empleados por el colaborador acreditade para decidir 2l ingrese v el egrese de nifios, nifias
4 afalescantes.

6)La administracion transparente, eficiente, eficaz e id6nea de los recursos que conforman la subvencidn,
de confermidad con los fines para los cusles aquella se haya otorgado, segin la linea de accidn
subvencionable gue corresponda,

Deberan considerarse como criterios objetives, a lo menas, los sigulentes:

a) Otorgar un treto digno y respetuoso a los nifios, nifias y adolescentes. E| Sename deberd verificar el
cumplimiento del respeto a los derechos v garantias de los nifios, nifias v adolescentes, establecidos en la
Constitucion Politica de la Replblica, 1z Convencidn scbre kos Derechos del Nifio y demds instrumentos
internacionales ratificades por Chile y que se encuentren vigentes, de conformidad a las crientaciones
técriicas que se dictan para cada modalidad de atencidn.

©) Revinculacion familiar o la blsgueda de una medida de culdade definitive con base familiar. Bl Sename
debera verificar que cada modalidad de culdede alternativo considere acciones destinadas a evitar &l ingresa
o profengacion de |2 estadia de los nifios, nifies v adolescentes en el sisteme residencial o de acogimiento
familiar, de conformidad a las orientacicnes téonicas v procedimiantos que =l Servicio Nacional de Menares
dicte al efecto, entre las cuales deberd considerarse una evaluacidn de la familia centrandose &n sus recursas
¥ necasidades de apoyo para & #jercico de 1] ral.

€) Asistencla oportuma en el acceso a las prestacionss de salud y educacidn de los nifios, nifias v
acolescentes. Se entenderd por asistencia oportuna para aste efecto, ¢ cumplimiento de las acclones
definidas por el Sename en las orientaciones téenicas orientadas al ejercicio del derecho a la salud y &l
derecho a |2 educacidn.

d) Ideneidad y pertinencia de la intervencidn ejecutada por los organismos colaboradores orientada a s
restitucién de los derechos de los nifios, nifias v adolescentes. Se entenderd como iddnes v pertinents la
intervencidn cuando & hava dado cum plimiento & las acciones definidas por &l Servicio Macional de Menores
en sug arientaciones técnices, atendiende a lo mencs a la edad del nifie, nife v adalescente y su grado de
desarrolio, los procesos de intervencion que se hubleren desarroliado en forma previz o paraielamente v el
personal adecuado para su elecscidn,

La evaluacion deberd considerar y ponderar tanto las observaciones levantadas en los Informes de visita
realizadas por los jueces de acuerdo a lo dispuesto en la ley N° 13,968, que crea los Tribunales de Farmilia,
asi como aquellas emanadas de otrog informes de organismos & instituciones gue tengan por objeto la
promacian, |la proteccidn o la defensa de los derechos de fa nifiez, v la opinién de los nifios, pifias ¥
adolescentes.

El procedimiente de evaluaclén de desempefic contempls las siguientes etapas, metadologias v
mecansmaos:

L. Planificacion de los proyectos a evaluar considerands los plazos de realizacién de la evaluadan anual
definido en las convenios,

2. Recopilacién de Infermacion y antecedentes pertinentes para la evaluacidn anual del proyecto, tales coma
informes de supervisiones técnicas y financieras, de evaluaciones ¢ auditorias de entes extemos, =i los
hubiere, de calidad de los registros de intervencidn pertinentes al cumplimients de los objetivos, del buen
uso de los recursos transferidos, v del cumplimiento de las instrucciones generales v particulares impartidas
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por ef servicio, especlalmente en lo que dice reladon con posibles delitos cometidos en contra de nifics,
nifas y adolescentes,

3. Visita especial de evaluacién en terreno al proyecto, ejecutada por un supervisor técnico distinto de aquel
que realiza las respectivas supervisiones, de 12 cual se deberd levantar acta que contenga fos hallazgos de
fa visita. En dicha visita, s& deberd recoger la opinion de los niffos, nifias o adolescentes v otros usuarios s
fas hubiese, utilizando metodelogias que resguarden la confidencialidad v que sean adecuadas = la edad de
las opinantes,

4. Aplicadion del instrumente de evaluacidn previamente definido, correspondiente a las distintas
modalidades de atencién, considerando los criterios objetivas definidos anteriormente.

3. Propuesta de resultado de la evaluacidn de desempefio al Director Regional,
6. Aprobacifn, modificacion o rechazo de la propuesta por parte del Director Regional,

7. Notificacién al colaborador del resultado de la evaluacion del provects, quien poadrd recurric de o resuelta
por |2 autoridad de conformidad a io dispuesto en |a ley 19.880.

8. Aplicacion de medidas, cuando corresponda, con mativo de los resultados de la evaluacidn.
8. Publicacion del resultado final de la respectiva evaluacidn.

El macanismo para que los colaboradores acreditades puedan conocer la metodologia utlizada para la
evaluscion de desempefio, estd aprobado a través de la Resolucidn Exentz N® 4748, de fecha 31 de
diciembre de 2019, de la Direccidn Nacional del Servicla Macianal de Menores, que aprobd & Procedimiento
para la evaluacion de desempefic anual de los convenios; o las rescludones exentas que @ madifiquen o
reemplacen, las que formaran parte de este convenio, las que se encuentran publicadas en la péagina web
del Serviclo,

Como consecuencla de la avaluacién, ef SENAME podrd emitic Instrucciones particulares a los colaboradores
acreditados, indicando las deficiencias a corregir, con 1a finalidad de que el organismo adopte las medidas
que correspondan dentro del plaze que determinard el Servicio, el que no podrd superar los noventa dias,
pudiends prorrogarse por una sola vez vy por el mismo plazo, en caso de existir razones fundadas.
Excepcicnalmente, y sélo en los casos en los gue la naturaleza de las instrucciones que €= ordena cumplir
lo exija, podra otorgarse fundadamente un plazo superior para su cumplimiento.

El retardo injustificade en el cumplimients de las instruccionss serd sancionado de conformidad con lo
digpuesto en el articule 37 de fa Ley N® 20032,

Lo antenor @ entiende sin perjuicio de la adopckin por parte del SENAME de las demés acciones que
contemple la normativa vigente,

A partir del 1 de octubre de 2021, el Servicio evaluara a Io menas anualmente los programas de proteccon

especializada, y sin perjuicio de aguella que realice |a Subsecretaria de Evaluacién Secial, conforme al
articula 32 de la ley N® 21.302.

i R ] -

En materia de rendicidn de cuentas regird lo dispuesto en la Resclucién ND 30, da 2015, de la Contraloria
General de a Repdblica, que fija Mormas de Procedimiento sobre Bendicidn de Cu entss, o 5u pormative que
la modifigue o reemplace y lo dispuesto en los articulos 65 v sigquientas del Decreto Supremo N9 841, de
2005, del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos, que aprueba el Reglamento de fa Ley N9 20,032 o
aqual que lo modifigue o lo reemplace. Asimismo, a partir del 01 de octubre del 2021, sera apllcable 1o
dispuesto en el articulo 26 bis de Ia lay N° 20.032.

La rendicion de cuentas es sobre los gastos realizados en los provectos en forma posterior a la fotal
tramitacion de |a resolycién que aprusba el eonvenio. En casos calificados, fundamentadas en razones de
continuidad o buen servicio, podra inclulrse #n |a rendicién de cuentas, gastos ejecutados con anterioridad
@ la total tramitacion de la respectiva resolucidn.

DECIMA TERCERA: Marco regulader,

Las partes dejan expresa constancia que en ko no previsto por el presente convenld ¥ el proyvecto del
colaborador gue formard parte Integrante de este convenio, regird especalmente lo dispuesto en |a
Resclucion Exenta N® 1927, de 2021 del SENAME, que autorizo el Undécima Concursa Pliblice de proyectos,
el articule 15 del Decreto Ley N® 2465, de 1979, en la Ley Mo 20.032, en su Reglaments aprobade por
Decrato Supremo N® B41, de 2005, del Ministers de Justicia y Derachos Humanos v sus modificaciones
posienores, o aguel que le modifique o lo reemplace, ¥ en toda otra normativa que le 523 aplicable v gue
estuviers vigente a la fecha de la suseripcidn del mismo.



Respecto del uso de la subvencion transferida a oroanismos colaboradores screditados de naturaleza
privada, resultaran aplicables las normas contempladas en los convenios internacionales sobre derechos
humanos ratificados y vigentes en Chile, en particular la Convenclén sobre los Derechos dal Nifio; sobre la
Eliminacién de todas las formas de discriminachén contra 1a mujer; v la Convendidon Interamericana para
prevenir, sancionar y erradicar la wiclencla contra la mujer; en todo o pertinente en cada caso} asi comoe
la$ nermas de transparencia y probidad establecidas en la Constitucin Pofitica de la Repdblica de Chile.
Cabe destacar que el Estadio de Chile ha adscrito a esténdares ¥ directrices internacionales que habran de
tenerse preseéntes para esos efectos, tales como o8 relativos & ciberseguridad, los establecidos en la Ley
Modelo de la OEA sobre acceso a fa Informacién v especialmente &n las Directrices sobre Modalidades
Alternativas de Cuidados de Nifios, Resolucidn 64/142 da la DML,

RECIMA CUARTA: Prérroga de la competencia,

Fara todos los efectos legales que pudieran derivarse de estz convenia, las partes filan su domicilic en la
ciudad y comuna de Concepcion, promogando competencia y sometiéndose @ 18 jurisdiccion de sus
Tribunales de Justicia.

DECIMA QUINTA: Eiempiares.

El presente convenio se extlends en tras ejermplares del mismo tenaor, valor v fecha, guadando dos an poder
de SENAME v el otro en poder de & Institucidn.

ia personeria de don ROBERT ANDRES CONTRERAS REYES para representar 2 SEMAME, consta en
Resolucion Exenta RA N® 263/3187/2021, de 20 de julio de 2021, de la Direcclén Nacional de SENAME

La personeria de DIEGO ALFREDO SEBASTIAN TRINCADO ARAYA consta de escritura pliblica de fecha
26 de febrero de 2021, otorgada en la notaris de Santiago, del intering don Pablo Pledrabuena Figueroa.”

Hay firmas de las partes,

se hara con cargo al Subtitule 24, Ttern 01, 001-Subvencion Proyectos Area Proteccidn a Menaores, Programa
01, del presupuesto vigente del Servicia N nal'de Menongs para el afie 2021. El monto que s& transferird
el afic 2021 serd de hasta $156.903.998. Ef saldo sillo hublere, s& imputard al item del presupuesto dellos
afiofs correspondiants/s, en la medida q i

2% El gasto que demande el cumplimiento del CD-I'I'N%?Q que se aprueba mediante la presente Resolucidn

ANOTESE Y COMUNIQUESE.-
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CONVENIO

2 35ep
En Concepcidn, & . 20 , comparecen AGENCIA ADVENTISTA DE

DESARROLLS ¥ RECURSOS ASISTEMCIALES (ADRA-CHILE), @en adelante el
"COLABDRADOR ACREDITADO™, RUT N?; 70.051.600-8, domicllado en Calle Cruz del Sur N®
150, Las Condes, Regidn Metropolitana, representado por don DIEGO ALFREDO SEBASTIAM
TRINCADO ARAYA, cedula nacional de identidad N9 15.489.201-0, del mismo domicilia, v &l
"SERVICIO NACIONAL DE MENORES", en adelante "SEMAME", Serviclo Piblico dependlente
del Ministero de Justicla, creado por Decrete Ley N 2 4685, de 1979, representado por su Director
Regional {3} de |2 regién del Biobie, don ROBERT CONTRERAS REYES, cédula nacional de
identidad N® 10254 841-5, ambos domiciliades en calle Qrempelia 235, comune de Concapeidn,
quienes scuerdan el siguisnte convenio

ERIMERA: Antecedentes.

Las partes declaran que este convenio es el resultado de unm proceso concursal, relativo al
Undécimo Concurso Plbdico de proyectos pars la Linea de accidn Programas, modalidades: -
Programas de proteccion especializados, especificamente: Programas de Intervencldn integral
ecpecializada [PIE), Programas de awplotacidn sexusl comercial infankil v adelescents (PEE),
Programas de reinsercion educativa (PDE), Programas en maltrato v abuso sexual grave (FRM);
Programas para nifios, nifias v adolescentes, con consume preblemdtice de aleohal y/u otras
drogas (PDC), Programas en atencidn con adolescentes gque presentan conductas abusivas de
cardcter sexual (PAS);-Programas de proteccidm en general, especificaments: programas de
prevencin focalizada (FPF), v Programas de Familizs de Acogida Especializada con Programa de
Proteccion Especializado (FAE-PRQ), v pars |a Linea de accidn Oficinas de Proteccidn de Derechos
del Nifio, MNifa v Adclescente [(OPDY, de conformidad con [z Ley M9 20.032, parz la Red de
Colaboradores Acreditados del SEMAME, autorizado por Resolucidn Exenta MO1927, de 2021,
modificado a través de la Resolucion Exenta N°2176, de 2021, ambes de | Direccidn Nacional de!
SENAME. Posteriorments, se adjudicd, mediante la Resoluciin Exenta del SENAME MY 24458, de
2021, el proyecto denominado “FAE-ADRA CONCEPCION 1™ dal models de intervancids
Familiaz de Acogida modalidad Familia de Acogida Especializada {FAE) al colaborador
screditado AGENCIA ADVENTISTA DE DESARROLLO ¥ RECURSOS ASISTENCIALES (ADRA-
CHILE).

SEGUMDA: Sujecidén & normas.

El colaborador acreditado en este acke, declars conocer, entender v estar conforme con les
menclones 2 |68 cusrpos legales a que se hace referencia en este convenlo, en especial 2 la Lay
P2 20,032 v s Reglamento, contenido en el Decreto Supreme M2 841, de 2005, madificade por
los Decretos Supremos N9 208, de 2007, 1097, de 2009, 105, de 2012, 680 y 806, de 2014,
1028, de 2016, 1134, de 2017 v 370, de 2019, todos del Ministerlo de Justicia v Derechas
Humanos, o aguel gue o madifigue o |6 reemplaca,

Al presente convenio 52 le aplicara asimismo, k2 normativa qgue entra en vigencia a parir del 1 de
octubre de 2021, regulada por la Ley N®21,302, distinguiéndose las disposiciones gue comlenzan
a8 Pegif in ackum de aquellas relativas & los esténdares establecidos por las madificaciones
realizadas por la ley N°21.302 a ks ley N°20.032, gue regirdn sélo an la medida que los convenios
se revisen conforme a lo dispueste por el artlcuie tercers transitorio de ba bey N=21.302,

IERCERA: Individualizacidn del provects,

Cel colaborador dependerd @ proyects denominado "FAE-ADRA CONCEPCION 17 cuya seds
estard ubickda en calle Cochrane N®155, comuna de Concepcidn, Region del Biobio, gue
serd supervisado por la Direccidn Ragional de SEMNAME de |2 regidn del Biokin.

El objetive general del referido proyecto es:* Proporcionar cuidado familiar transitorio a
nifios/as y adolescentes separados de su medio familiar de origen por orden de un
tribunal de familia en tanta se restituye ef derecho a vivir en un entorne familiar estable
¥ profector.™

El Proyecto contempla, ademas, los objetives espedficos, sefinlados en el acdpite 2, denominado
"Cbjetives del proyecte”, 2.2, "Ubjetives Especificos del provecto®, del Titule IV "Dimensién



Técnica®, conbenidos en el formulario de presentacién de proyectos, gue corresponde al Anexo NO
2] de las bases administrativas,

El Resumen Ejecutive del proyecto es el siguientes, sin perjuicio que &l proyecto antes
Individualizado constituye el Anexo del presente convenia ¥ s& adjunia 2 este:

Los objetivos especificos del referido provecto son los siguientes:

= Cisponer de familias preparadas para realizar acogimienta familizr axterno.

= Fortalecer las capacdades de las familias de acogida extensa ¥ exierna para dar respussia
satisfactoria a las necesidades def niftofa o adolescents,

" Contribuir a la reparacion de las experiencias de maltrato v la separacian familiar que ha
vivenciado el nifin/a o adolesoente,

- Faworecer |3 reunificacldn familiar entre el nifa'a o adolescente v 12 familia de origen.

- Gestionar redes comunitarias e Intersectoriales brindando soportes a los nifiosfas,

adaolescantes y familias,
Los resuitados esperados del referida provecko san kos siguientes;

. BO% de nifiosfas y adolescentes que sgressn del programa baje un suidado familiar
eskable. Formula de calculo: {MN® de nifios/as ¥ adolescentes egresados en el afio £ con cuidado
familiar estable/N= de nifios/as v sdolescentes egresados en el afio t}=100,

= BO% de nifosfas y adolescentes que egresan del programea baje un cukdado familisr
estable gue no reingresan & un programa de cuidede alternative en un periodo de 24 meses,
Férmula de céleulo: (N de nifiosfas ¥ adolescentes egresados bajo un cukdado familiar estable en
el afio £ gue na reingresen & programas de cuidado afternative an 24 meses/N® de nifosfas v
adolescentes egresados por cumplimiente del PIL en el afio =100,

- 10% de auments anual de familias preparadas para realizar acogimiento familiar externo,
Firmula de calcubo: (N de familizs preparadas para realizar acogimiento familiar extarno en —al
afta t- MN® de Familias preparadas para realizar acogimiento famillar externo en el afio t=1/M|
familias preparadas para realizar acogimiento familiar externo en el &fio E-17*100,

L] BO%% nifiog/as v adolescantas egrasados que finalizan el acogimients de familia extensa
con al menes Bl de cumplimiento de abjetivos del PIT an el dmbito de intervencidn de familia
de acogida extensa. Fdrmuls de clloule: (N* de nifios/as y adolescentes egresados gue finalizan
ef acogimiento de familia extensa com al menos S0% de cumplimiento de objetivos del PIT en &l
dmibito de intervencidn de familia de acogida extensa en el afio t/N® de nifiosfas v adolescentes
egresados que finalizan acogimiento &n familia extensa en &l afio 1)*100,

= B0 de nifios as v adolescentes egresados que finalizan el acogimients de familia extarna
cor al menos 80% de cumplimiento de objetivas del PIT en el dmbibe de familia de acogida externa.
Formula de cdleulo: (N® de nifios/as v adolescentes egresados que finalizan el acogimiento de
familia externa con al menos 89% de cumplimianto de objetivos del Bl en &l ambito de familia de
acogida extema en el afio &N° de nifos/ss ¥ sdolescentes egresados que finalizan acogimignto
en familia externa en el afio £)*100.

. B0% de nifiosfas v adolescentes egresados que cumplen al mencs ¢l BD% de los objetivos
del PIII en los ambitos individual v familiar refaclonades con la eleboracidn de sus experiencias de
maltrato ¥ separacion familiar. Formula de cakoulo: (M* de nifios/as v adolescentes egresados gue
curnplen al menos el 80% de los objetivos de! PIT en los ambites individual v familiar relacionadao
con la elaboracsdn de sus experiencias de maltrato v separacion familiar en el afio t'N® de nifios/as
v adolescentes egresados en el afio 1)*100.

= A0% mifios/as v adalescentes agresados que se reunifican con familia de origen. Formula
de caloule: (N® de nifios/as y adolescentes egresados que se reunifican con familias de origen en
el afio t/N® de nifios/es v adolescentes egresados an el afio £)*100.

- 80% de NNA egresados con 2l menes B0% de cumplimients de o2 objetives del PIT en el
ambito del intersector v comunitario. Fdrmula de cdloulo: (N° de nifiosfas y adolescentes
egresados con al menos B0% de cumplimiento de los objetivos del PIT en el 3mbito del intersector
y comunita o en el afle E)*100.

. B0% de nifiosfas v adolescentes egresados cuvas familias de (acogida v de origen)
presentan al menas el 80% de cumplimiento de los objetivos del PIT en el Ambito del intersector
y comunitario, Formula de célcuio: {N® de nifios/as y adolescentes egresados cuyas familizs [de
8cogida y de origen) presentan al menos el 80% de cumplimiento de los objetivos del PIT en ¢l
ambite del intersector v comunitaric en el afic t/N° de nifies/as v adolescantes egresados en el
afo £F100,

Los mecanismes que el SEMAME v el colaborador acreditade empleardn para evaluar su
cumplimiento consistirdn en la realizaciin de las evaluaciones anuales de fos provectos.

CUARTA: Beneficiarios.

Los beneficiarios serdn aquellos Indicados en las respectivas Bases Técnicas, én el provecto
aprobado por &l Servicia v en el Anexe NP1 denomindde “Plazas a licitar ¥ focalizacidn terrtorial”
del Undécimo Concurso Poblico de proyectos, para la Red de Colaboradores Acreditados del



SENAME, autorizado por Resalucidn Exenta N91927, de 2021, modificado a traves de ks Resolucion
Exenta N"2176, de 2021, ambas de la Direccikdn Maclonal dal SEMAME, gue indica lo siguiente;
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Lo anterior, bajo las Lineas de Accion Programas de Familia de Acogida, modafidad Familias
de Acogida Especializada (FAE) v el SENAME subvencionard en &1 53 plazas.

DUINTA: Monto v forma de pago,

La subvencidn se axpresas en Unidad de Subvencidn ¢l SENAME (WSS, v su valor sera el que este
Zervicio Informe mediante su pdgina web dentro de los primeros 15 dias del mes de enero de ¢ada
B0, La subvencion ofrecida por el SENAME, s& determinars de acuerdo a lo sefialado en el articulo
28 y 30 de la Ley NE 20,0332,

Para el afio 2021, el valor de la USS sera de $17.240,

Los Programas de Familia de Acogida v de Probeccion Especializados, $& pageran por nifio atendido,
entendiéndase por tal, la persona menor de 18 afios o, excepcionalmente, mavor de esta edad, v
que s encuentre en 3 circunstancia sefialada en el articulo 2% del DL N°2485, de 1979; o en &l
artizulo 19 de la Ley MN°13.600, gue se encuentre en proceso de inkervencidn, realizéndose
respecto de éste fos objetivos tEcnicos previstos &n el proyects pressntado por el colaborador
acreditado v el convenio suscrito con SENAME.

El ndmers de plazas fjado en &l respectivo convenio, determinard asimisma la cantidad maxima
de nifios, nifias y adolescentes atendidos que dard lugar al pago de i3 subvandidn.

En los Programes de Proteccidn, Programa de Familias de Acogida, se pagard ung subvencidn
mensual en conformidad al valer dispuasta en &l parafo cuarto del Titulo 111 del DS WO 841, de
2005, del Ministerio de Justicia, Para estos efectos, el colaborador debera informar los ingresas v
egresos de nifos, nifas vy adolescentes v (28 atenciones otorgadas, mensualmente, identificenda
dentro de fos egreses aquéllos nifos egresados favorablemants.

Fara la Linea de accion FProgramas de Familias de Acogida Especializada (FAE}, la
subvencién corresponderd 2 @ USS como wvalor base, a lo que se adiciona el <ribério de
complejidad ¥ el criverio de zona, si corresponde,

El criterio complejidad estard refaride a aquel nifie, nifia ¢ adolescante gue requlere cuwldado,
comtencitn y atencidn especializada, debido a2 las consecuencias, en el desarrolio secial, fisice,
sexual, cognitive v conductual, de la grave vulneracion de derschos de k2 gue ha side victima.
Estarén comprendides en este criterio problemdticas de maltrate grave, explotacidn sexual
comerdal, situadon de calfe, dregadicckon, infraccienes a la ley penal, & inimputables, entre otras,
Este Factor incrementara en un 45% el valor de la subvencion.

El manta nifno/mes de la subvencitn, corresponde & 14,310 USS mensusles,

Cabe destacar que @l colaborador deberd efectuar una transferencia econémica a las
familias acogedoras. Como regla general, el rango de transferencia no serd inferlor al
45% dal monto de la subvencidn recibida por nifo al mes, pudlendo Incrementarse, de
contarse con recursos institucionalas.

Los criterios de transferencia econdmica, deberdn ser dados 8 conocer tempranamentes, por al
colaborador, en forma escrita v varbal a la familia de acoglda, v relterados de acuwerdo a 8
necesidad. [Estos criterios estan descritos en kas bases técnicas que rigieron este conclrsa publica)

El aporte de SENAME, se resjustars ¢n ¢l mes de enero de cada afo en &l porcentaje de variacion
que haya experimentado el Indice de Precios al Cansumidor, gue datermine el Instituto Macional
de Estadisticas durante el afio precedente. El Servicio mediante su pagina web, informars del
regjuste, dentro de los primanos 15 dias del mes de enero de cada afio.

Em conformidad al articule 30 de 1a Ley N920.032, y &f articuln 53 de su Reglamente, el SENAME
tram=ferira = monto de la subvenclén en forma mensual, dentre de los primers 15 dia= dai mas
sigulente al mes de entrada en vigencia del convenio respectiva, ¥ asi stceshamente,



En ningin caso SENAME podra transferlr a un Colaborador Acreditade un monto por concepto de
subwencidn superior a la cobertura maxima convenida en el respective comvenia.

Sin perjulclo de lo anterior, el SENAME podra antidpar ¢! monto de la subvencidn equivslente &
un mes ¥ 2dio al nmicia de la gjecucidn del proyects, anticipn que serd descontade a partir de la
seaunda subvencion que le comresponda percibir al Colaborador Acraditado, an un maximo de
seis cuotas mensusles, iguales y consecutivas vy siempre gue 2| Colaboredor perciba
efectivameants la subvencicn.

El monto total de! anticlpo corresponderd al ndmero de plazas del provecto respectvo. El monto
de la subvencidn que & permite anticipar al colaborador acreditado, 3 inicio de ks ejecucidn de
la iniciativa, sélo podrd transferirse una vez totzlmente tramitade el instruments gue sanciona
dicha convencion,

El menio de la subvencidn que cormesponda se transferra directamente a la cuenta comiente
habilizada por &l colaborader screditads para 1 gjecucion del respective prayects, en ceaformidad
a las cbligacicnes contenidas en los convenios suscritos con e SEMAME v a los procedimientos
especificos establecidos pars |as diferentes lineas de accion, los que se determinardn a través de
las orientaciones técnicas Impartidas por SENAME. A los organismes pdblicos se les aplicardn, en
la pertinenta, las norrmas vigenbes en matara Ansaciers contable pars 18 sdministracién pdblica.

En el caso de existir ransferencias &n cpotas, no procederd el oborgamisnto 98 NUevos recursos
mientras no se haya rendido cuenta de la transferencia anterlor, conforme lo dispane el Inclso
segunds del arfiouls 18 de la resolucion N® 30, de 2015, de la Contraloria General de la Repdblica,
[aplica dictamen MN® 51.246, de 2016).

Durante la ejecucitin del provecta, el colaborador se compromete 2 cumplis aspeciaiments las
sigulentes obligaciones;

a) Controlar que & ingréso al Programa Familia de Acogida Especializada se reslice previa
resolucian judicial,

b} Al tratarse de un programa de culdado alternakive destinade a proporcionar &l nifka, nife
o adelescente vulnerado en sus derechos un medic familiar dende residir, mediante familias de
acogida, el colaborador se obliga a reslizar de modo regular progremas de seleccidn de familias
iddnezs para el acegimienta familiar a traveés de la realizacién procesos de evaluacion psicaldgica
v grcial do las familias, de modo de asegurar que &sktas cuentan con los recursas protectores,
habilidades parentales-marentales ¥ condiciones materiales para el acogimiento. Este proceso
deberd realizarse con todas las famillas del programa, s2an estas extensas o externas.

c} El programa reafizard de manesra regular las acciones programalices necesarias para
contar con familiag de acogida extarnas, o sin vinculos de consanguineldad com elflcs nifios/as,
madiante acdones de difusién del programa &n S3pBcios comunitarios, accones de caplacidn de
familias extermes, v procesos de indwccidn, acompafiamiento v capacitaclion permanentes para
estas familias.

d} En ambos casos, tanto con las familias de s red familiar extensa, come con Familiags de
acoqida extarnas, el olabarador acreditado se obliga a realizar los procesas tecnicos nacesarios
para asegurar el respete de los derechos a2l cuddado, proteccidn y desarroflo de tos nifios ¥ niflas
atendidos, durante el procese de scogimients femiliar, siendo éstos el scompefiamiento,
capacibacidn v supervision periddica de las familias acogedoras, en sintonfa con lo establecids en
las Orientaciones Técnicas del Programa Familia de Acogida Especializada, considerando tambign
2l contacto frecuente con elflos nificsfas en acogimiento.

2 Se obligo o realizar con proactividad todas las acciones de intervancibn definidas en estag
bases para asegurar el respeto al derecho del nifiofa a wivie ¥ desarroliarse en una famifia
protectors @n forma estable, o cual Incorpora procesos téonloos con progenitores v famillas
biclagicas v en subsidio otras alternativas de familia, cuando esto no sea posible.

) Denunciar de inmediato a e autoridad eompatents les situacionss de vulnerasidn & las
derechos que fuere constitutive de delito que afecten a cualguiera de los nifios, nifas v
adolescentes atendidos.

En estos casos, asi como en agquellas situaciones que ne son constitutivas de delito pero hagen
necesana una medida judicial 2 favor del nifio, nifia o adolescente, el colaborador acreditado
deberd realizar la solicitud respectiva al Tribunal compatanta.

g} Efectuar una riguro=a seleccidn de personal, mediantis la aplicecon de tests psicoldgicos v
estudio de sus antecedentes personales v laborales, con el fin de asegurar Iz competencia para la
funcidn a desempafiar y de descartar caracteristicas o patologias gue puadan constituir nesgo pars
tos beneficiarios o les beneficiarias atendidos, Asimismo, deberd ejecutar un riguroso proceso de



induccidn inicial a todo el persanal en materias referides al respeto estricto de ko3 derechos de
nifios, nifkas ¥ adolescentes v mantener procesos de supervisidn insttucionsl v acompafiamianto
técnico & directivos, prefesionales, tecnicos on procescs de mejoramiento centinue v realizer o
propiciar el occeso de los recursos humanos a capacitacidn y formento del autocuidado,
manteniends registros de estas accianes,

h} Welar porque las personas que en cualguier farma presten servicios en la atendén de nifios,
nifnas ¥ adolescentes, no havan sido condenadas, s& encyentren actuslments procesadas, nl ss
haya formalizado una investigacidn en su contra por celmen o simple dalite, gue por 3u naturalezs
ponga de manifesto & inconveniencia de encomendaries la atencidn directa de éstos o de
confiarfes la ad ministracidn de recursos econdmicos, Para tal efects, serd su obligacién solicitar a
kog v las postulantes que intervendrdn en los proyectos subvencionados por SENAME, & certificads
de antecedentes - con wna eatigliedsd Ao superior @ 30 dias desde gue comiencen a prestar
atencion a nifios, nifias o adolescentes - para fines espacinles & gue & refiers &l arbicudo 12 lekra
d) del 05 N9 64, de 1960, del Ministerio de Justida v Derechos Humanos, sobre prontuarios
penales y certificados de antecedentes y a consultar al Registro previsto en el articulo 5% bis del
DL N 545, de 1925 cobre Registra Macional de Condenas, - gl momento de [a seleccidn dal
personal y mantenar con la debida periodicidad controf sobre la mantencidn de esta cirounstandia.
Ce igual manera, deberd reguerir a los interesados una declaracidn jurada simple que exprese la
circunstancia de fo ancostrarse procesado o formalizade por orimmen o simple delito gus, por su
naturaleza, ponga de manifiesto la incorveniencia de encomendaries la atencidn de éstas o de
canfiarles la administracon de recursos econdmicos, Sollcltar antes de sfectuar la contratackin las
persones gue en cualquier forma presten servicios en ke atencion de nifios, nifias y adolescantes,
Informacitn acerca de si el postulante se encuentra afecto a le inhabilitacién prevista en el articulo
39 bis del Codigo Penal, consultanda, a este respects, la seccidn del Registro de Condenas
denominada "Inhabilitaciones para ejercer funciones en dmbibas educsconales o ¢on menoras de
edad” [artlculs 39 bis del Codigo Penal). Asimismo, deberdn solicitarles semestralmente, la
presentacion de un certifimdo de antecedentas para fines especisles, con el objeto de llevar, con
la perlodicided de & mases, control scbre |la mantencién de las clrounstancias descritas
precedentements, Con lgual pedodiciedad, deberd requeric a los interesados, una declaracian
jurada simple, que exprése la circunstancia de no encontrarse procesado o formelizado por crimen
o gimple dalito, que por su naturaleza, ponga de manifiessto la inconveniencis de ancomendarias
la atencidn directs dé éstas o de confiarles la admindstracidn de recursas econdmicos.

0 Cestingr la subvencion fiscal a aquellos gastos que origina ke atencidn de los nifios, nifias
Ylnd-nlnsl;unt:s, tales como remuneraciones, ¥ otros beneficios legales del personal, consumoa
basicos, mantenciones y réparaciones de inmuebles e instalaciones, v en general todos aguellos
gastos de administracion u otra naturaleza gue se efectien con motive de laz actividades qua
desarrolien para la ebencidn de nifies, ninas v adolescentes v la ejecudidn de los proyectos
aprobBados por el SENAME,

il Proporcionar la informacdn téomica v financiera reqguedde por el SEMAME, para ka
realizacién de la supervisidn de las acciones relacionadas con los nifios, nifias o adolescentes,
cusndo el SENAME lo requiera, confarme a la normative que regula las accienes del Servicio en
esta materia,

k) Mantener wung cuenta commiente habilitada para el proyecto, a nombre del Colaborador
Acreditado, paro depositar v administrar en efla los dineros provenientes del sporte del SENAME,
v aquelios aportes entregados por el Colaborador,

LH] Rendir cuenta mensualmente, conforme & las normas e insbrucdiones sobre rendicion de
cuentas de Fondos Transferidos en virtud de fa Ley N2 20,032, que se encuentran reguladas por
&l Servicio Macional de Menores v contenidas en |8 Resslucidn Exenta M &73, da 2020, da Ia
Direcclom Macional del Servicio, en todo lo gque no se oponga a la Resolucdn NP 30, de 2015, de
I8 Contraloria General de la Repdblica, que fije Normas de Procedimiento sobre Rendickdn de
Cuentas, o U normativa que fa medifigue o reemplace,

El SENAME no entregard nuevos fondaos, mientras el colaborador screditado no hava cumplide con
la obiigacion de rendir cuentas de la inversion de los montos transferidos, v podré solicitar la
restitucion de los fondos cuando la inversidn no $& ajuste a kos objetivas del provecto, o cuanda
se trate de recursos no rendides v no gjecutados.

m) Conserver g documentacidn constitutiva de las rendiciones de cusntas en la forma v lugar
sefialados por el SENAME, v mantener permanentemente a disposicion de los supervisores del
Servicio y de |a Contraloria General de |2 Repdblica, Tratdndose de un colaborador de naturaleza
privada, debera conservar copis de la dooumentacion constitutiva de las rendiciones de cuentas.

nj Acreditar mensualmente el monte de la subvenclin percibida mediante la emisidn de un

comprobante de Ingreso cuye arigingl deberd ser remitido a k2 Direccidn Reglonal de ka Reglén del
Biobio del SEMAME,



i) Reintagrar a la cuenta corrlente del provecto les fondos correspondientss a gastos
indebidos por haber destinado recursos a fines distintos a los de la subwancitn o gue habléndolos
destinade & dichos fnes ne fuvieran los respectives documentas de respaldo en original, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 71 def 0.5, N9 841 de 2005, dal Ministerio de Justicia v
Cerechos Humanos,

o) Ligvar un inventarie actualizado de fps blenes muebles que hublera adguiride con los
fondes proporcionados por SEMAME, registrande en dichs inventario su estado v ubicacifng, y
erviar copias del misma, & lo mencs una vez al afic, a Iz Direccion Regional de la Regian del Biobio
del SEMAME, lo que sera materia de supervisiin,

[=3] Hacer develucidn de los bienes muebles que se adquirieron con los fondos atorgados por
el SENAME, & titulo de subvendon, para el cumpliimients del respectivo proyects, al término de la
gjecucion de éste, conforme a oritesics béenicos, resolviendo sobre su posterior destinacidn, Sa
permitira su conservacidn sole en el caso que se demuestre que estos bienes serdn utilizados en
gl cumplimients de okras proyectas refadonados,

qj Dejar claramente establecido gue se trata de un proyecto financlado com aportes de
SENAME en todas las actividades que desarrelie ¢ incorporar la imagen corporativa del Servicio en
todo el material grafice que edite, e induir en los establecimientos o centros donde funclona el
proyecto, la sefialética que se deseribe en el "Manual de Normas Grafices s=falstica de
ingfituciones screditadas”, disponible en la paginag Web del Serviclo Maclorzl d¢e Menores, con
posibifidad de poner el nombre del provects “de fantasia”™,

rl Mantenar actualizada lz2 informacidn de acuerdo & o gue sensla &l aiticuls 70 del
Regilameanto de |z Ley N® 20,032, relative 3 los antecedentes sefialados en el articulo 32 del mismo
cuerpn reglameantario v los exigidos en la Ley N®153.862, que establece Registros de las personas
Juridicas Receptoras de Fondos Plblicos, v su Reglamento, contenido en el 0.5, N® 375, de 2003,
del Ministero de Hacienda.

%) Informar mensualmente de la atencidn brindada, para efectos del peoo, seoun las
orlentacicnes recibides desde ¢l Servicio,

L 4] Cpergr y mantener actualizada en forma permanente, segdn las instruccionss
condicionss de uso que imparts ef SENAME sobre la materia, toda la informacion requerida por el
Sistemna do Registro (SEMAINFD) de niftos, niftas v adolescenbes v aguélla previste por le Ley o
del que debidamente s& informe, el cual estard disponible desde el memento de inido de los
provectes, 3 traves de la pagina Web weenw senainfo.o. El Colaboradar Acradibada sard respansabls
de fa wveracidad, exactitud, contenide v opoertunided de is informacidn que proporcione, debiendo
actualizarla permanentemente en &l sistema conforme a las Instruccionss del SEMAME. La
informacion contenida an 2l referido sistema seré de propiedad exclusiva del Servicis,

u) Los colaboradores acreditados deberdn cumplic las normas e instrucciones genarales y
particulares que imparta @l Servicio Macional de Menores, de conformidad a la ley. Asimisma,
debaran proporclionar la infarmacién gue & Sename requicra, ajustandose v colaberands con su
supervisién ¥ fiscalizacion técnica y financiera.

El no cumplimiento de lo dispuesta, dara lugar a las sanciones consagradas en el articuls 9 bis y
37 de la ley N2 20.032, de conformidad a o establecids en el articulo 15 dal decrets ey NO 2465,
del afio 1979, dal Ministérs de Justica v Derachos Humanaos, gque Crea el Servicia Nacianal de
Menores y fija el teste de su ley angénica,

A partir del 1 de octubre de 2021, &l Servicio suparvisard v fiscalizard técnica, administrativa v
financierameants &l cumplimiento de lo establecido en |la normativa legal, reglamentaria v normas
técnicas determinadas conforme & ellas, respecto de la ejecudion de los programas de proteccién
especializada, allo de conformidad al articulo 39 de |a ley N7 21.3032.

wh Pregsentar & la Direccion Regional de la Regidn del Biokio, um Plan de Trabajo Anual,
canforme al formato gue para ello establezea el Servicio Nacienal de Menores. El Flan debera
integrar las observaciones emanadas del proceso de evaluacidn ex ante ¥ de process, realizadas
por el SENAME,

W Velar por 2l comrecto use de la subvencidn fiscel, procurando que esta no sea objete de
gravamen, embargo, condicion o cualquier otra limitacion que afecte o limite su uso o desting,
debiendo, en caso de decretarse embargo U otra limitacién cuaiguiera sea su origen, informar
dentro de 25 48 horas siguientes a la Direcclon Reglonal del lugar donde se ejecuta el provecks
&fectado. En dicha situacidn, &l Servicio evaluard técnica v financieramente la procedencia del
gasto que origing la afectacidn de la subvencién pudiendo exigir la restitucion de los recursos, sl
de log antecedentes aparece que no se ha ajustado & los objetivos del provecto.

X)) Destinar la subvencién fiscal en los contratos de arrendamiento que celebre para fa
ejecuciin del proyecto respectiva, exclusivamente en aguellas prestaciones que, con arregio a 1as



normas contenidas en el Codigo Civil, sean de cargo del arrendataric, estas son las “reparaciones
locativas”, previstas en el articulo 1940 del citado cwerpo legal.

¥ Efectuar una transferencia scondmice & as femilias acogedoras, Como regla general, el
rango de transfarencla no sard inferior al 459% dal monto de la subvenddn recibida por nifo al
mes, pudiendo incrementarse, de contarse con recursos institucionales,

z) El colaborador debers dar cumplimiento a las observaciones emanadas del process de
evaluacion ex ante de la propuesta adjudicada, por parte de la Comisidn de Evaluaciin Regional,
que s2ran debidamente informadas por la Direccién Regional de la Region del Biobio; [as que sardn
ohjeto de las respecilvas supervisiones técnicas o financlieras, segln Comresponda, gue sa
practiguen en esta Direccion Regional; con el objeto de que este Servicio vale pars que 3 aooidn
desarroilada por sus colaboradores acreditadas, respete y promueva los derechos fundamentales
de las nifios, nifas v adolescentes sujetos de atancion ¥ 5o ajuste & lo dispuests en ia Ley N9
20.032 v en las demés disposiciones legales y reglarmentarias relacionsdas oon la [2bor gue elles
desempenan.

aa) Dar cumplimlenbe a lo estipulado en el Oficio Clrcular N® @5, de fecha 06 de agosio de
2019, de este Servicio, que imparte instrucciones, respecte a los procedimientes que s& deben
utilizar ante hechos sventuslments constitutives de delites en econtra de nifics, nifas y
adolescentes, que se encuentran bajo el culdado o atendidaos por el erganismo colaborador de las
funciones del Servicio que ejecuta este proyecto, asi coma cuakguier modificacidn o nueva
regulacion an tomo & esta materia ¥ tode nstruccién complementaria gue =n &l Servicio disponga
respects a los flujos € informecion & entregar ante estos hechos,

it} ] Azequrar, las derechos laberales v el cumplimients de las normas laborates v previsionales,
respecto de los trabojadores gue laboran en el proyects, en el marco de la relacidn contractual
que mantiznen, de conformidad con lo prescrite en el articulp 65 del Reglamento de la Ley WN®
20.032, aprobado par ¢l Dedcreto Suprems N© 341, deé 2005, del Ministario de Justicia.

oo Debera utilizar 1a informacion proporcionads por &l SENAME, sdlo para los efectos de dar
cumplimiento a |las fines propios de este convenio, quedando prohibido todo uso distinko dal
sefizlado. En dicho entendida, &l claborador soreditado, deberd guardar confidencialidad de todos
los antecedentes o informacidn que ef SEMAME |2 propordons con motlivo del presente comvenio,
no pudiends hacer use de éstos para fines ajenos al mismo, ¥ en consecuencia, mo podrd, a
cualguier tituls v/o medio revelar, difundir, publicar, vender, ceder, copiar, réprodudic, interferir,
inberceptar, alterar, modificar, dafiar, Inutilizar, destruir, en todo o en parte esta informacidn, va
sen durante & vigendia del convenio, como despugs de su bérmino. Esta prohibicion afects al
colaborador acreditado, al personal que labora en distintas calidades jurldicas, gue se encuentra
ligado al convenig, en todas sus etapas, incluso despuds de |a expiracion del mismo. El SENAME
quedars liberado de toda responsabilidad por el uso indebido que 2l colaborador acreditado, pueda
dar & la informacidn, reservindose el derecho o ejercer bodas [as acciones legales tendientes a
démandar &l reembolso de las sumas a las gue evenfualmante sea obifigado a pagar comao
consecuencia de o anterior, més la indemnizacion d& 105 perjuicios que s& hubieren ocasionads.

dd} Dar cumplimients & Oficie Greular Ne 03, de 2018, de este Servigo, que imparte
ingtrucciones en case de fallecimiento de un adodescente atendido por SEMAME v grganismos
colaboradores acreditades, asi como cualquier modifliceciin ¢ nueva regulacién en tomo a esta
materia ¥ tode instruccion complementaria que en &l Servicio disponga respecto a Ios flujos &
informacion a entregar ante este hecho.

ee) Proporcionar, a reguenmiznte del Servicla, y dentro del plazo que s2 |2 fije para elio, todas
lz= copias digitalizadss, & en €380 que no fuere pasible, da tadas las fotocogpias Iegubius da la
mformacion gue debe ingresarse en &l Sistema de Registro de colaboradores acreditados v sus
provectos (SENAINFG) indicados en &l articulo 63 del Reglamento de la Ley N® 20,032, o del que
debidamente $2 informe, gl cual estara disponible desde el momente de inicio de los provectss,
traves de la pagina Web www. senainfo ol tales come informacidn del proyects, de los nifios, niflas
¥ adolescentes atendides, de lp gestion comuritaria - intersectorial, del funcicnamieanto del
provecte ¥ de los aspectos administrativos, financieros v contables del mismo, gque le ham sido
requeridos a este Servico, en el contexts de [a tramitacidn de una solicitud de acceso & la
informiacidn, regida por la Ley N® 20.285, sobre accesp a la informacidn pdblica, debiendo
proceder @ entregar dichad antecedenkes al funcionario dependiente de eske Instibecion, que lo
requigra por cuslquier medio iddnea. En el caso de que todo o parte de diche decumentacidn ya
no exista en poder del organismo colaborador —por expurgacion autorizada por 2 Contralotia
General de la Repoblica o por okre motive calificede—, deberd informar dicha circunstancis
fundadamente y por escrito, dentro de misme plazo a quien lo reguirid, Bl Serviclo deberd adoptar
todas las medidas de resguarde respecto de los datos personales v sensibles gque contenga dicha
informacion, de conformidad a la normativa vigente, procediends previamente a su entrega, al
terjedo parbdnente.



i Todo directive, profesional v persona que se desempefie en organismos colaboradores
deberd observar una concucta intachable ¥ un desempefio honesto v leal de sus funciones con
pregminencia del inberés general sobre el partioular.

a9 Valar par al trato digno evitando la discriminacidn v 13 estgmatizacikdn da los sujetos da
atencion y de su familia. Deberdn recibir en tode momento v en tedo medio el trato digne que
corresponda a toda persona humana. Farticular cuidado se deberd tener en las medidas, informes
o rescluciones gue produzcan efecto en las decisiones de separacidn familiar,

hh) Informar y bener &n cuente 13 apinidn del nifio, nife v adolescsnts respect 8 [0S procesos
de intervencidn gue le atafien, en fundén de su edad ¥ madurez.

)] Dar cumplimiente al articubo 13 bis de la Ley N® 20,032, en orden a remitie anualmente al
SEMAME v publicar ¥ mantensr actualizads en su respectiva pagina web 2 Informacian gua alli s=
sefiala,

1 Imputar los pagos efectuades al fondo de cesantia, previste en el articule 13 de |a Ley
N?19.728, {gue establecid un seguro de desemples o cesantia, en favor de los trabajadores
dependientes regidas por el Chdigo dal Trabaje), efectuados con cargo a la subvencion fiscal qua
esbe Sarvicio le transfiers, a la Indemnizacidén por afics de serviclo que corresponde al trabajador
desvinculads por la causal del articulo 161 del Codige de! Trabajo, esto es, por necesidades de |a
empresa. (Aplica Dictamen Ne8.583, de 27 de marzo de 2019, de iz Contraloria General de la
Replilica).

khe) Solo para organizmos de la sdministracidén del Estado: Velar por el estricto
curmplimiento dal "principio de la prebidad administrativa®, aspecialmente en io gue concleme a la
observancla de todas las prohibiciones o limitaciones establecides por e Ley W= 18,575, Organica
Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado, como |23 consagradas en e/
Estatuto Adrministrative, que afecten 3 los trabajadores de [a Administracion del Estade, gue se
desempefien an cualguler calidad. En espedial, s& deberd tener en cuenta la Incampatibilidad
general entre todos los empleas o funciones gue se presten & Estado, salvo con el jercicic da
funciones a honorarios, siempre gue se efectien fuera de la jornads de trabejo,

SEPTIMA: Del personal.

Las partes dejan expresamente establecide gue e pérsonal gue el ecolaborador contrate para
prestar funciones &n la gjecscion del Proyects, no tendrd ralacion lzbora! alguna ni de depandéencia
can gl SENAME, sing que, exclusivamente, con |3 Institecian, skendo responsabilidad de éstos el
astricte cumplimiento de las normas laborales v previsionales.,

El SENABME no podrd intervenir en materias de orden laboral ni relatives a la relacidn contractual
establecida entre los colaboradores acreditados y sus trabafadores, sin perjuiclo de la supervision
del gasto, dotacién del personal ¥ de la calificacidn béecnica del misma, comprametida en el
respective proyvecto, deblends el Colaboradar informar a la Direccin Regional respectiva,
cualguier modificacion en le dokadion y configuracién de los equipos profesionales del provecto, de
tal forma que si el equipo ejecutor 3 cergo abandona o cesa sus funciones por cuBlguier cRUSE,
éstos deberdn ser reempliazados por personal que cumpla con los mismos perfiles que &
colaborador se comprometlid en su formularkn de presentacidn de provechos y 5u§ anexoes, por fo
tanto, & fin de sahvsguardar [a eguivalencia curricular, debera remitir bos antecadentes del nuevs
personal a contratar, pudiends iz Direccidm Pegional, objetads si ne se ajusta al perfil
camprametide por el coleborador, en el provecto adjedicado v convenidao.

La= personas jurldicas qué se desempenen coma erganismos colaboradoras del Estado séran
civilmente responsables por los dafos, judicialments delerminados, gue se hayan ocasionado a
ralz de vulneraciones graves de los derechos fundamentales de los nifios, nifias v adolescentes
causades tanto por hechos propios coma de sus dependientes, salve que prusbe haber empleads
esmerada diligencia para evitares. Lo anteriar, sin perjuicio de la responsabilidad civil que por los
mismos hechos pueda corresponderle a la persona natural gue gecutd los hechos,

El Sename estara facultade, seqdn el articuls 37 de la Ley 20,032, para poner kErmins anticipada,
dande el avise correspondiente al Colaborador Acreditado con 80 dias habiles, de antlcipacién, o
modificar los convenios, en cualquiera de las siguientes sifuaciones, v sin perjuicie de o
astablecido en la cldusuls désime de &ste instrumento:

a) Cuando los objetivos no sean cumplidos, o los resultadas no sean alcanzados 2n el grado
acordado como minimamente  satisfactorio, o cueando los derechos de los nifios, nifias o
adolescentes no esten siendo debidamente respetados

b}~ Cuandg las instruccionss impartidas de acuerdo & ko dispuests an el articule 36 bis de la
Ley M= 20.03Z, w0 hubigren side ejecutadss en el plaro sefalado por &l Senvicio.



) Cuands se dé alaunno de les presupuestos establecldos en los articulos 16 v 17 del decrato
ey W 2485, del Ministerio de Justicia, de 1979, que crea @l Servicio Nacional de Menores vy fija
el texto de su ley crganica, que s& refiere & l& administracidn provisional de toda la institucidn o
la de uno o mas de sus establecimlentes, gue se decreta por el Tribienal correspandients, cuande
el funcionamiento de un colaboradar aeredicado o el de sus establacimientos adoleciere de graves
anomalias ¥, en especial, en aguellos cases €0 Gue existieren situaciones de vulneracion a kos
derechos de los nifios, nifias o adolescentes sujetas de su atencian.

d} Cuands el parsonal de los colaboradores acreditados que contraten para 1a ejecucién del
respectivo convenio, figure en el registro de personas con prohibicidn para trabajar con menores
de edad o en el registro de condenados por actes de viclencla intrafamiliar establecdo en la ley
M® 20.066; o hava side condenade por erimen o simple delito que, por su naturaléza, ponga de
manifiesto la Inconveniencia de encomendaries la atencion directa de nifios, nifias o adelescentes,

En estos v todos squellos casos en que sea procedente, los colzboradores podran reclamar de las
resoluciones del SEMAME, conforme a lo dispuesto en la ley M® 15,880,

El térming anticipado de los convenios serd obligatorio si dursnke su ejecucidn, se producen
vulneragiones graves & los derechos fundamentales de alguno de los nifios, nifias ¢ adelescentes,
atribuibles a |3 responsabilidad del erganisme colabarador en los términos establecidos en al
nimers &) del articule 2 de la Ley N*® 20.032, conforme a o determinade én uns sentencia judicial.

De |gual manera, se podrén produclr modificaciones al comvenio como resultado ne_las
ohservaciones de la Evaluacidn de Desemperis, baje las mismas condicdones deéscntas
anteriorments.

Asirnismo, 5i el Colaborador Acreditado l& comunica 8 este Sarvicio, de su intencidn de no continuar
caon ka ejecucidn del proyecto antes de su fecha de térming, por cuanko existen heches que hacen
impasible Hevar a buen térming su ejecucidn, s abliga a notificar al Servicio, con €l objeto da glie
sea dabe quidn adopie la decisibn de poner bérming ¢ no al convenio, por escribe madianbe carka
dirigida al Director Macional o Director/a Regional, con, & ko menas, G0 digs hakikes de anticipacian,
debiends lograr la uhicacidn de lgs nifios v adolescenmtes en otros proyecios de similares
caracteristicas, conforme al plan de intervencion individual [PIT) respetando |a zona geogrifica de
procadencia de los/as nifos v sdelesientas atendidos.

Las referidas modificacionas v términos de comvénio, debardn aprobarse par acto administrativa
totalmente tramitado, (aplica dictamen N® &.501, de 2019, de la Contreforie General de fa
Rapublical,

HOVEMNA: De las modificaciones v términos bilaterales,

Las partes compareciantes pedrin modificar, de comdn acuerdo el provects, en lo que diga
relacitn con los elementos de cardcter accidental gue forman parte de los mismos, Se debe dejar
establecido, que los elementos de cardcter esencial de los comvenios, tales como ef plazo de
duracidn, |a focalizacidn territorial v s plazes convenidas, no podrén modificarse bilateralmeante,
simo gque deberd convocarse a un nueve proceso licitatorio. Sin embargo, podran modificarse las
plazas, siempre que se configure una situacidn de fuerza mayor, siempre que no s alteren las
bazes nl el provecko en sus espectos esenciales,

AsU vez, las partes comparecientes podrdn poner tErmino a este comvenio, de comun scuerda, de
manera fundada, con un plazo minimo de anticipacion de 30 dias hdblles a su respectivo término,

Las referidas modificaciones v términos de convenio, deberén aprobarse por Boto administrative
totalments tramitado, (aplica dictamen N® B.501, de 2019, de la Contraloria General de la
Repibllca}.

DECIMA;: De la vigencia.
El convenie comenzard a regir a contar de su total ramitacidn, esto es, desde gue el colaborader
sea notificado por escrito del acto administro que apruebs el convenio, ¥ CoMENZardn su ejecucidn

en la fecha indicada en & anexa MY 1 denominade “Plazas a licitar v focalizacion temritorial®, eso
g5 & partic del 02 de diciembre de 2021.

Para efactos de la tobal tramitacion de la reselucién gue apruebe el convenia, el colabarador acapts
fue |a netificacidn de |a misma, se realice sl corres electrdnicn que haya indicado en el "Fermulario
de presentacion de provectos”®, en el recuadro que se consigna en el parrafo I "Antecedentes de
la Institucion”.

La vigenciz maxima del esnvanio serd |3 establacida en el Anexs NO1 indicado, es decdir 2 afios, v
no serd prorrogado, conforme al incise cuarto del articulo tercero transitorio de la ey N® 21,302,

Conforme al incise primers del referde articilo tercers transiorio de la ley N° 21.302, los
organismos colaboradores deberdn acreditarse conforme a la sefialada ley dentro del primer &fio

de su entrada en vigencia, En caso de nd curmplir con lo snterior, $& podrd poner término anticpado
al presente convenio.



La wigencia del convenio, debe extenderse hasta la aprobacidn de la rendicidn de cuentas o blen,
hasta la reskibucitn de los saldes no ejecutades, no rendidos u observados, {aplica dictamen N
82,578, de 2016, de |z Contraloria General de la Republica).

La abligaciin de restituir los saldos, no ejecutados, no rendidos u observades, debe cumplirse
deankra de un térming predencial, correspondiéndole & bz autoridad gjercer todas a5 pacionas que
resulten necesarlas al efecto, {aplica el dickamen N* 43.604, de 2015, de la Contraloria General
de la Repdhlica),

Conforme a lo sefalado en los articulos 46 v 47 del Realemento de la Ley de Subvendones,
contenida en el Decreto Supremao del Ministerio de Justicia y Derechos Humanos MO 841, de 2005,
el SEMAME reafizard una avaluacidn del proyects presentado. Para este proyeets, |8 evaluacidn sa
efectuard al mes 12 y al mes 21 de ejecuchin.

Al momento de verificarse ls sveluacién del provecto, el Colaborador deberd presentar un
certificado de Antecedentes Laborales y Previsionales, emanado de fa Direccidn dal Trebajo, que
dé cuenta de la situacidn previsional de todos os trabajadores de fa Institucikon, al Gltimo dia del
mes anterior 2 aguaél en gue se cumplen el pericde objete de evaluacion, B presents requisite sblo
serd exigible para las entidades privadas,

La evaluacion de los comvenios se dirigird & verifcar;

1) El respato, la premocidn y 1a proteccién de los derechos de les nifios, nifias y adolescentes,
v de sus familias,

2} El cumplfimiento de los objetivos del conwenio.

3) El logro de los resultados esperados esperificados en el respectivo convenio.

4] La calidad de la atencion gue reclben los menores de edad v sus familias, el estado de

safud v de educacidn de log nifios, nifias v adelescentes gue en ella residan, y las condicignes
fizicas del centro de residencia, en su caso.

5) Los criterios empieados por el colzborador acreditado para deddir ) ingreso v &1 egreas
de nifios, nifas o adolescentas.

L7} La administracién transperente, eficiente, eficaz e idénea de los recursos que conforman
la subvencidn, de conformidad con los fines para kos cuales agueila s haya otorgads, segun la
limeza de accion subvencionable que cormesponds.

Deberdn considerarse como criterios objetives, a lo menos, 105 siguientes:

&) Otorgar un treto digno v respetucso & Wos nifios, nifias v adolescentes. El Sename deberd
verificar el cumplimiznto del respeto 2 los derechos v garantias de los nifios, nifias ¢ addlescentes,
establecidos en la Constitecion Politice de la Republica, |a Convencidn sobre log Derechos dal Nifio
¥ demas Instrumentos Internacionales ratificados por Chile ¥ gue s& encuentren vigentes, de
conformidad & las orlentaciones bdenicas que s dicten para cada modalidad de atencion.

b Revimculacidn Familiar o 18 bisqueda de una medida de cuidado definitivo con base famifiar. El
Sename debera verificar que cada modalidad de culdado akemative considere acciones destinadas
m avitar & ingreso o prolongacidn de e sstadia de los nithos, niflas v adolescentes en el sishama
residencial o de acogimiento familiar, de conformidad 2 k25 orlentaciones técnicas v procedimisntos
que &l Servicio Macional da Menores dicte al efecto, entre |as cuales deberd considerarse una
evaluacion de la familia ceptrandose en sus recursos v necesidades de apoyo para el ejercicic da
=U o,

c} Asistencia oportuna en el acceso a las prestaciones de salud y educecion d& kos nifos, nifias y
adolescentes. Se entenderd por asistencia oportuna para este efecto, &l cumplimients de las
acciones definidas por al Sename an las orientaciones técnicas crigntadas al ejercicic del derecho
a la salud v el dereche & la educacion,

d} Ldonelded v pertinenciz de lg intervencidén ejecutada por los organismos colaboradores
orientada a la restitucian de los derechos de los nifios, nifias v adolescentes, Se entenderd coma
iddnes v pertinente la intervencion cuando se haya dado cumplimients a les aociones definidas
por ef Serviclo Macional de Manores en sus orlentaclones téonicas, atendiendo a lo menos a la
edad del nifo, nifa v adolescente v su grado de desarrolie, los procesos de inbervencion que s
hubleren desarrollzade en formea previa o paralelamente v el personal adecuade para su ejecucion.

La evaluacion debera considerar y ponderar tanto las observaciones levantadas en los informes
de visita realizadas por los jueces de acuerdo a lo dispuesto en la key N 19,958, que crea los



Tribunales de Familla, asl como aguellas emanadas de otros informes de organismos e
Imstituciones gue tengan por objets la promocidn, 18 proteccidn o la defensa de los derechos de o
ninez, v la opinion de los ninos, nines v edalescenbes,

El procedimiente de evaluacidn de desempefio contempla las siguientes etapes, metedologlas v
mecanismaos:

1. Planificaciin de los proyectos a evaluar considerando los plazos de realizacién de la evaluacidn
anual definide an los convensos.,

2. Recopliadén de Informacidn v antecedentes pertinentes para [ evaluaciin anual del proyecto,
tales come informes de supervisiones tecnicas ¥ financieres, de evaluadones o auditonias de ¢ntes
gxterngs, 5ilos hubiere, de calidad dz los registros de intervencion pertinentes al cumplimients
de los objetivos, del buen uso de los recursas transferidos, y del cumplimiento de las InstrucCicnes
generales v particulares impartides por el servido, especialmente en lo que dice relacidn con
poslbles delitos cometides en contra de nifcs, aifes v adalescentas,

3. Visita especial de evaluacidn en terrano 2l proyecte, ejecutada por un supervisor técnico clstinto
de aquel que realiza las respectivas supervisiones, de la cual s& deberd levantar acka que contenga
Iog hallazgos de |a visita. En dicha visita, se deberd recoger la opinion de los nifios, nifias o
adolescentes v otros usuaries =i los hubiese, utifizando metodologiss que resguarden la
confidencizlidad y gue sean adecuadas a la edad de los opinantes.

4, Aplicacién del Instrumente de evaluacion previamente definide, correspondiente a las distintas
modalidades de atencidn, considerando los criterios objetivos definides anteriorments,

5. Propuests de resultado de le evaluacidn de desempenc al Director Regional.
&, Aprobacién, modificecdn o rechazo de la propuesta por parte del Director Regional

7. Matificacitn al colaborador del resultade de la eveluacion del proyectn, quisn pedrd recurrir de
I resuelto por la autoridad de conformidad & lo dispuesto en la ley 19.B80.

8. Aplicacitn de medidas, cuando corresponda, con motive de los resultados de la evaluacion.
8, Publicacion del resultado final de la respectiva evaluacidn.

El mecanismo para qua los colaberadores acreditedos puedan conocer la metodologia utilizads
para le evaluacidn de desempefio, estd aprobado a través de la Resolucidn Exenta MN® 4748, de
fecha 31 de diclembre de 2019, de la Direccidn Nacional del Servicio Nacianal de Menores, gue
aprobd el Procedimiento para |2 evalvaclén de desempefio anual de log comvenios, o [as
resoluciones exentas que la modifiguen o reemplacen, las que formarén parte de este convenic,
las que s¢ encuentran publicadas en la pdging web del Serviclo.

Come consecusnca de la evaluscbn, of SENAME podrd emitir instrucciones particulares a les
colaboradores acreditados, indicando las defickencias B oorregir, con la finalidad de que el
organisma adopte 1as medidas que correspondan dentro del plazo que determinars el Servico, el
gue no podra superar bos noventa dias, pudiende prorrogarse por una sofa vaz y por & MmO
plazo, &n caso de existir razones fundadas. Excepclonaimeante, v solo en jos cases en los gue la
naturaleza de las instrucciones que se& ordena cumplir lo exija, podra otorgarse fundadamente un
plazo Superior pare $u campdimiento.

El retarde injustificads en el cumplimiento de las instrucciones serd sancionado de canformidad
can ko dispuesto &n el articulo 37 de la Ley N? 20032,

Lo anterior se entiende sin perjuicio de la adopcion por parte del SENAME de las demas acciones
gue conternple la normative vigente,

A partir del 1 de octubre de 2021, &l Serviclo evaiuara a lo menos anualmente (os programas de
proteccion especializada, v sin perjuicio de aguella que reglice la Subsecretaria de BEvaluagion
Social, conforme ai artizuly 38 de la ley N° 21.302.

DECIMA SEGUNDA: De la rendicién de cuentas;

En materia de rendicidn de cuentas regird lo dispuesto &n la Resolucion N 30, de 2015, de |a
contraloria General de la Repdblica, gue fija Normas de Procedimiento sobre Rendicion de
Cuentas, 0 sU normativa que ke modifigue o reemplace v ko dispuesto en los. articulos &5 ¥
siguientes del Decreto Supreme N9 841, de 2005, del Ministerio de Justicla y Derechos Humanos,
que aprusba el Reglamento de la Ley NP 20,032 o aguel que ko medifigue o lo reemplace.
Bsimismo, & partir del 01 de octubre del 2021, sera aplicable lo dispuesto én gl articule 26 bis de
fa lay N2 20,032,



La rendicion de cuentas es sobre |05 gastos reafizados en los proyectas en forma posterior a la
total tramitacion de la resolucidn que aprueba & coméenia. En casos calificados, fundamentados
on razenes de continuidad o buen servicia, podrd ingluirse en la rendicién de cuentas, gastes
ejecutados con anterioridad a |2 total tramitacidn de la respectiva resolucidn,

DECIMA TERCERA: Marco reguiador.

Las partes dejan expreza constancia que en lo no previsto por el presents convenio v al proyecto
del colaborador gue formard parte integrante de este convenio, regird especialmente o dispuesto
en la Resolucidn Exenta N® 1927, de 2021 del SENAME, que autorizd &l Undécimo Concurso Poblico
de proyectos, el articulo 15 del Decrete Ley N 2455, de 19579, @n la Ley N° 20.03%, en su
Reglamento aprobeds por Decrete Suprema NS 841, de 2005, del Ministerio de Justicia y Derechos
Humanes v sus modificaciones posterlores, o ague! gue lo modifique o o reemplece, v en tods
oira normativa gue be sea apliceble v que estuviers vigente & la fecha de |3 suscripcion del mismo.

Respacta del uso de le subvencdn transferids B organiames colaboradores acreditados de
naturaleza privada, resuftaran aplicables las nmormas contempladas  en log  convenios
internacionales sobre derechos humanos ratificedos v vigentes en Chile, en particular la
Cornvencidn sobre los Derechos del Nifio; sobre la Eliminacikén de todas las formas de
discriminacion contra la mujer; v la Convendien Inberamaricana pars pravenir, sanclonar y
erradicar la violencia contra la mujer; en todo |la pertinente en cada caso; asi como las normas de
transparenca vy probidad establecidas en la Constitucion Politica de s Repiblica de Chile, Cabe
destacar gue e| Estadio de Chile ha adscrito & estandares y directrices Internacionales que habrén
de tenerse presentes para esos efectos, tales como los relabivos a ciberseguridad, log establecidos
en la Ley Modelo de la OE& sobre acceso a la informackén v especialmente en |as Directrices sobre
Modalidades Alternativas de Cuidados de Nifios, Resalucidn 647147 de 1 ONLL

Para todos [0s efectos legales que pudieran dervarss de este convenso, las partes fijan su domiclia
en la cludad v comuna de Concepcldn, prorrogando competencla v sometiendose a la jurisdiccdn
de sus Tribunales de Juskicis,

DECIMA QUINTA: Ejemplares.
El presente convenlo se extiende en tres ejemplares del mismo tenor, valor ¥ fecha, quedande
dog en poder de SENAME v ¢l otrg en poder de la Institucitn,

DECIMA SEXTA: Personerias,

La personeria de don ROBERT ANDRES CONTRERAS REYES para reprasentar 8 SENAME, cansta
en Resolecidn Exenta RA NS 263/3187/2021, de 20 de Julio de 2021, de la Direccion Maconal de
SEMAME.

La personeriz de DIEGO ALFREDO SEBASTIAN TRINCADO ARAYA consta de escriturs
publica de fechs 26 de febrers de 2021, storgade en |a notarla de Santiago, del intering don
Pablo Piedrabusna Figueroa,

Ty Firrmado digitaiments por
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ROBERT CONTR EY DIEGO TRINCADO ARAYA
DIRECTOR RE REPRESENTANTE LEGAL
SERVICIC NACI‘DNE_.L £ MEMNORES MGENCIA ADVENTISTA DE DESARROLLO Y

REGICN DEL sI0810 RECURSOS ASISTENCIALES (ADRA-CHILE)



